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CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, FINS

Artigo 1° - A Associagiio “Pequeno Pepé”, fundada em 04 de margode 2
de direito privado de cardter assistencial beneficente, sem fi ativ
indeterminado, com sede ¢ foro na Travessa Nestor Pepino, n® 3¢
Estado de Mato Grosso.

§1° - A Associagdo terd por objetivo dar assisténcia, promover e i‘nceqti‘-va‘rﬁ pesquisas; estudos
¢ formagdes profissionais sobre o AUTISMO, bem como désenvolver programas d@_qmp’mo‘,
ajuda, adaptagfio, habilitagdo, reabilitaglio e interagfo social, setn d 80 d raga, cor,
condigfio social, crédo politico ou religioso assegurando o livra;-in_gressqf«ln&genﬁéntémvt}}@é de
quaisquer pagamentos, aos que solicitarem sua filiagdo como assistidos dentro da capacidade
de atendimento da instituigao;

, 6 uma associagio
ufda por.prazo

§2° - Inclui-se nos objetivos descritos no §1° deste Artigo, a familia e(gg;;pqups{évqi‘s,‘pel‘os
assistidos, 0s quais deverio ter todo o apoio necessdrio ¢ que esteja nos limites das
possibilidades da Associagdio. ;

§3° - Inclui-se ainda em seus objetivos a defesa dos interesses e direitos protegidos pelo Estatuto
da Crianga ¢ do Adolescente ~ Lei n°8069/90, legislagtes correlatadas e:da Lein® /12,
que Institui a Politica Nacional de Protegdo dos Direitos da Pessoa com Transt ) tro
Autista ¢ altera o §3° do Artigo 98 da Lei n° 8.112/90, sendo:dispensada a autorizagdo da
Assembleia para esse fim, ficando a Diretoria autorizada a tomar'as providéncias cabiveis e
possiveis.

Artigo 2° - Para a consecugdo de seus objetivos, a Associagiio poderd:

I - Arrecadar os recursos financeiros necessfrios para a manutengo e desenvolvimento, seja
por meio de contribuigdes periodicas de seus associados facultativos, seja por'meio-de doagdes,
subvengdes particulares ou dos poderes puiblicos, campanhas ow promogSes destinadas o
levantamento de fundos; "

11 - Incentivar a criagdo ¢ o desenvolvimento de centros ou quaisquer outras unidades de estudos
¢ pesquisas sobre o AUTISMO, bem como de centros, ‘escolas ¢ quaisquer outras unidades
especializadas na recuperagio ¢ intervengdio do AUTISTA; : &

[1I'- Apoiar centros, unidades ou programas de formagdo ¢ treinamento pe
em pesquisas ou aplicagio de téenicas no campo do Autismo para 08 profissi
da Associagdo;

[V - Manter intercimbio com associagdes ¢ institnigdes especializadas emassuntos do Autistio,
existentes no pais ou no exterior; -

V = Por em prética, com autorizagdo da Assembleia Geral, outras atividades necessdrias ao
desenvolvimento ou & realizagdio de seus objetivos;

VI - Celebrar convénios com todos os 6rgiios governamentais bem como reavaliar o8 conveénios
que forem do interesse da Associagao;

VII - Orientar ¢ apoiar juridicamente pais/responsiveis e familiares os caminhosinecessdrios
para a efetivagfio da legislagdo vigente supra citada no Artigo 1°, §3°%
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VIII - Realizar campanhas de conscientizagio ¢ informagdes sobre oAtUTISMO
divulgages em midias, palestras, conversas ¢ orientagdes buscando: atingir todos os
estando eles completamente integrados ou ndlo & sociedade local;

IX - Oferecer formagio e orientagdes de professores sobre o AUTISMO e/os caminhos para
uma efetiva inclusio escolar;

X - Capacitar Assistentes Terapéuticas afim de trabalhar na- instituigdorou fora dela com as
abordagens Terapia ABA e DENVER;

XI - Proporcionar atendimento multidisciplinar para investigar ¢ fechar o ‘diagnostico de
Autismo. .
X1I - Oferecer intervengdes para assistidos com risco ¢ diagnéstico dé Autismo, pormeio da
Terapia ABA ¢ DENVER respeitando o limite de vagas;

XIII - Proporcionar: acompanhamento multidisciplinar para. os dssistidos que necessitar por
meio de encaminhamentos dos profissionais;

X1V - Apoiar pais/responsdveis e familiares por meio de oriemagaes,gpglgs@gg‘,;gmbosv d@apmq,
rodas de conversa ¢ acompanhamentos com equipe multidisciplinarno sentido de super:
do diagndstico ¢ as dificuldades enfrentadas no diaa dia

§1° - A Associaglio poderd, a qualquer tempo, por decisio: da dirgtoria, (criar, ‘instalat;
sisténcia, treinamento e

desenvolver e manter total ou parcialmente, seus proprios centros de ass
intervengdo dos Autistas.

§2° - A Associagiio poderd contratar servigos de softwares Digitais ¢om metodologias de
intervengiio que facilite a claboragfio ¢ 0 acompanhamento-dos planos terapéuticos..

Artigo 3° -'A Associaglio, poderd elaborar um Regimento Interno, gque apos apiovado @gl,a:;

Assembleia, disciplinard o funcionamento interno da‘As’sociagﬁo;

Artigo 4° = A Associaglio poderd organizar-se em tantas unidades quantas ‘s ﬁzerem
necesséarias, a critério da Assembleia Geral, as quais se regerdo por-estas mesmas disposi¢tes
estatutdrias.

CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS, DOS SEUS DIREITOS E DEVERES

Artigo 5° - A Associagio serd constituida por um nimero ilimitado de associados, distribuidos
nas seguintes categorias:

I - Fundadores: serfio considerados fundadores os associados que participaram da Assembleia
de Fundagdo,

I1 - Colaboradores: serfio considerados colaboradores os associados que contribiifrem, inclisive

financeiramente, para a realizagfio dos objetivos desta Associagho.

§1° = A pratica dos atos de associado deve ser feita pessoalmente; sendo admitida a

representaclio por procurador,

§2° - A qualidade de associado ¢ intransmissivel e nfio gera para o8 herdeires diréitos

patrimoniais,

§3° - Os associados ndo responderiio, soliddria e nem subsidiariamente; pelas: obrigagdes ou

compromissos de qualquer natureza contraidos pela Associagfio. ‘

f*‘ﬁ
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Artigo 6° - Silo direitos do associado: }249
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[ - Vootar e ser votado parq 0s cargos eletivos da Diretoria e do Conselho Fiscal;
1] - Tomar parte nas Assembleias Gerais;
Il - Demitir-se.

§1° - O exercicio dos direitos de associado estd condicionado ao cumptimiento intégral el‘cgular
dos deveres dispostos neste Estatuto.

§°2° - I direito do associado demitir-se da Associagdo, a qualquer ‘tempo, ‘quando julgar
necessdrio, mediante pedido junto & Diretoria da Associag#o.

Artigo 7° - Sdlo deveres do associado:

| - Respeitar e observar as regras deste Estatuto, as disposigﬁ‘es&ragimentafs ¢ as deliberagdes
da Assembleia Geral;

I - Cooperar comi a consecugdo dos objetivos da Associacfio;
11 - Comparecer nas Assembleias Gerais.

Artigo 8° - O'associado que descumprir seus deveres e nfio observar'as regras deste Estatuto
estard sujeito ds seguintes penalidades:

[ - Adverténcia;
11 - Exoneragéio dos cargos e fungdes que exerga por eleiqao‘o}u;noméggﬁﬁm
[11 - Exclusdo.

§1° - A exclusiio do associado serd determinada quando ficar conﬁgumda a justa causa, Assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa ¢ de recurso.

§2° - A exclusiio do associado ndio ensejard dever de indenizagfio, tampouco: dever de

compensago a qualquer titulo,

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA:

Artigo 9° - A Associagio exercerd suas atividades por meio dos seguintes érgéos:
I - Assembleia Geral;
I - Diretoria;
I1I - Conselho Fiscal.
Artigo 10 - A Assembleia Geral é a instdncia maxima deciséria da Ass
por todos os associados em pleno gozo de seus direitos, competindos|

0s atos relativos a Associagfio ¢ tomar as decisdes que ;ulgab convementes

desenvolvimento da mesma, sendo soberana nas résolugdes nio contrarias As leis
este Bstatuto,

Artigo 11 - Compete & Assembleia Geral:
I - Eleger, a cada dois (02) anos, os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, definindo stias
fungdes, atribuigdes e responsabilidades de acordo com o presente estatuto;

11 - Destituir os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;
[T - Excluir associados;

IV~ Aplicar aos associados as penalidades previstas neste Estatuto;
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V- Decidir sobre a organizagdo de novas unidades da Associagao; |
VI - Deliberar e aprovar o plano de aglio ¢ o orgamento, anuais da Asﬁgﬂi&;ﬁb. A
VII - Deliberar ¢ aprovar as reformas ¢ alteragdes do presente Estatuto;
VIII - Deliberar e aprovar a aquisi¢io de bens iméveis pela Associagio;
IX - Autorizar a alienagdio ou instituig¢do de Onus sobre 0s bens pextgn‘c‘;ggfg{:g.»afAsSQQia'gﬁg;

X - Deliberar sobre a dissolugiio da Associagio em ato especiﬁé{am@nf"'feonyochbw ara'f@, a
fim de que, como 6rgdo maximo decisério, determine sobre @ para ib S Aty ades,
fechamento da sede, continuidade do objeto social, subqroga;;;aoozdo,s*,dwéffosxe=deve1*ess\.des&us
membros e destinagio de seus bens patrimoniais remanescentes.

Artigo 12 - A Assembleia Geral serd ordindria ou extraordindria, pqqggqq;\s‘eg c%glgtiv;amente
convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora e instrumentadas em ata inica,

§1° - A Assembleia Geral instalar-se-d ordinariamente; por convocagio da Diretorias
[ - No primeiro semestre de cada ano para:

a) Analisar 0 orgamento e o desenvolvimento do plano de agioy

b) Debater ¢ deliberar sobre assuntos de interesse da Associagfo.

11 - No segundo semestre de cada ano para:

a) Apresentagfio dos resultados alcangados,

b) Apresentagiio do Plano de Agllo e Orgamento para o proximo:ano;

¢) Apresentagdo do Balango e aprovagiio das contas;

d) Debates e deliberagdes sobre outros temas relevantes para a Associagao.:

I11 - A cada dois (02) anos para eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,

§2" - A Assembleia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, a qualquer tempo, por motives de
relevancia e/ou urgéneia, quando convocada pela Diretoria, por réquetimento de, pelo-menos,
2/3 dos associados ou a pedido dos membros do Conselho Fiscal. :

Artigo 13 - A Convocaglio dos associados para Assembleia Geral dar‘-"seeél mediante edital
afixado na sede da Associagdo com 15 (quinze) dias de antecedénoia ¢ comunicaglo dos
associados por meio eletronico - e-mail ¢ mensagem telefonica.

§1° - As Assembleias Gerais instalar-se-do em primeira convocagio comia presenga de pelo

menos 2/3 (dois tergos) dos associados, e, em segunda convocagdo, trinta minutos apds, com
qualquer nimero, sendo as deliberagdes feitas por metade mais um d iad ntes.

§2° - As Assembleias Gerais instalar-se-8o com a presenca de pelo meno
associados, sendo as deliberagdes feitas por pelo menos 2/3 (dois tergo
tratarem das seguintes matérias:

1 - Alteragdio ou reforma total ou parcial do Estatuto;
IT - Exclusdo de associado;

[I1 - Extingdo da Associagiio.

Artigo 14 - A Diretoria ¢ um érgio administrativo ¢ executor da Asso.ciagﬁq,zcoleg‘li?agi;g'e eléito

pela Assembleia Geral, responsdvel pela representagiio institucional da Associaglio, serido
composto por um presidente, um vice-presidente, um secretdrio ¢ umtesoureiro

§1° ~ Compete & Diretoria: /K’

% ik
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| - Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto ¢ das deliberacdes da Assemblé
divulgar a Associagfio; : N
1 - Propor & Assembleia Geral as modificagdes que se fizerem necessrias no Estatuto;
111 - Administrar a Associagdo;

IV - Aprovar e submeter & Assembleia Geral o plano de aglio ¢ o orgamento
Associaglio, acompanhando sua execugio; b .
V - Periodicamente, conforme previsfio estatutéria, convocar Assembleia Geral Ordindria;
VI - Deliberar sobre custos, despesas ¢ encargos significativos nfo previstos
anual;

VII - Convoear Assembleia Geral, a qualquer tempo, quando julgar necessirio;
VIII - Assinar contratos ¢ demais documentos que se fizerem necessarios,

§2¢ = A eleigiio dos membros da Diretoria serd realizada a cada dois (02) anos em Assembleia
~ Geral, sendo permitida a reeleigio de qualquer membto.

§3° - Sio expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, 0s.atos 'vd‘e'v'qualq}“;g{:wm&\ﬁ:@:.da
Diretoria que envolvam a Associaglo em obrigagdes ou negocios estrg seus objetivos,

finalidades e atividades.

§4° - O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes da Dir‘etoﬁ"afgé gratuito, por livre e

consciente disposi¢ao da vontade de cada membro, ndo implicando em vinculo empregaticio
ou obrigacional de qualquer natureza.

§5° - A Diretoria reunir-se-4 pelo menos uma vez ao ano para avaliagiio:de suasiati
consecugdo dos fins planejados.

§6° - Os membros da Diretoria poderfio ser destituidos desde que haja justa causa?_\deﬁ:nida.,¢sta
em Assembleia Geral, em procedimento idéntico ao de exclusiio de associado, previsto neste
Estatuto.

Artigo 15 - Compete ao Presidente da Diretoria

I - Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto ¢ das deliberagdes da Assembleia Geral ¢
divulgar a Associagio;

II - Orientaras atividades da Associagdo, cumprindo ¢ fazendo ¢umprir este Estatuto;
IIT - Convocar e presidir Assembleias Gerais;
IV - Convocar as reunides da Diretoria que se fizerem necessdrias, bem como presidi-las;

V - Firmar, em nome da Associaglio, o aceite de doagdes, convénios, ter
de compromisso, contratos, titulos ¢ acordos de qualquer natureza;

5 de parceria, termos

VI - Representar a Associagio perante as autoridades administrativas ou judicidrias, podendo
delegar poderes e constituir procuradores;

VII = Ordenar as despesas e assinar, juntamente com o Tesoureito, os cheques de
responsabilidade da Associagdo; '

VIl —.Admitir ¢ demitir os empregados da Associagdio, fixando-lhes os saldrios, conforme as
necessidades do servigo.

Pardgrafo inico ~ Eventuais despesas do Presidente inerentes a sua‘atividade como membro
da Associagio ou de representante deste devidamente autorizado, poderdo, a critério da
Diretoria, desde que devidamente comprovadas, serem ressarcidas. , :
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Artigo 16 - Compete ao Vice-Presidente da Diretoria:

1« Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto e das deliberagdes da: Assemblma““_f, :
divulgar a Associagdo;

11 - Substituir o presidente em sua falta ou em caso de impedimento;
111« Assumir o mandato de Presidente, em caso de vachneia, atéo sew tétm

IV - Prestar, de modo geral, sua colaboraglio ao Presidente para’a
Associagdo.

Artigo 17 - Compete ao Secretdrio:

I- Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto ¢ das deliberagd
divulgar a Associagdo;

I - Supervisionar ‘as reunides da Diretoria ¢ da Assembleia Geral;

111 - Supervisionar a elaboragfio de relatérios, organizar ¢ dilrii'g‘ir‘ as atividades da:secrefaria;

IV - Guardar e arquivar livros ¢ documentos da esfera administrativa,
V - Praticar todos os deniais atos atribuidog pela presidénciada Diretoria.
Artigo 18 - Compete ao Tesoureiro:

divulgar a Associagdo;

11 - Supervisionar a elaboragdo de relatorios, organizar ¢ dirigir as ati
I11 - Supervisionar 0s servigos de contabilidade;

IV — Ter sob sua responsabilidade os bens ¢ valores patrimoniais da-Associagto;

V - Assinar, com o Presidente, os cheques ¢ efetuar os pagamentos: efrece'bimemos«auwrif

VI - Recolher as disponibilidades da Associaglio em estabelee
mantendo um fundo de caixa de no méaximo o equivalentea 03:
para atender as pequenas despesas da E Entidade;

VII = Providenciar a prestagfio de contas da Associagdo,

Artigo 19 - Havendo vacancia de uma ou mais cargos da’ Dlrctorm, os substitutos sexfaa € j;,,lifOS
por Assemblela Geral cspcoxalmeme convocada para este fim.

p‘efl‘a: fiscalizagdo da Diretoria, sendo ‘Coznpkosto'pokr 0,:3 t(tt:ésyf) mem
membros suplentes,

§1° - Compete ao Conselho Iiscal:

I = Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto ¢ das deliberagdes da Assembleia Geral ¢
divulgar a Assogiag#io;

Il - Auxiliar e subsidiar a Diretoria em suas atribui¢des;

11T - Opinar ¢ aprovar os balangos, contas ¢ relatorios de desempenho financeiro e cotitd
operagdes patrimoniais realizadas;

IV - Analisar e fiscalizar as agdes da Diretoria e demais atos administrativos e financeiros;
V - Convocar Assembleia Geral, a qualquer tempo, quando necessdrio;

§2° « A eleigio’ dos Membros do Conselho Fiscal serd. tealizada a ¢
Assembleia Geral, sendo permitida a reeleiglio de qualquer me
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§3° - O Consellio Fiscal reunir-se-d pelo menos uma vez a0 ano para avaliago de:suas
atividades e consecuglo dos fins planejados.

§4° - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes; 08 atos de qualquer membro, da
Conselho Fiscal que envolvam a Associaglio em obrigagdes ou. negbc}os estranhos 808 seus
objetivos, finalidades ¢ atividades.

§5° - O trabalho desenvolvido pelos membros integrantes do. Conselho: Fiscal € gratuito, por
livie ¢ consciente disposigiio da vontade de cada membro, nfio implicando; em vineulo
empregaticio ou obrigacional de qualquer natureza,

§6° - Os membros do Conselho Fiscal poderdio ser destituidos desde: que: hajé
definida esta em Assembleia Geral, em procedimento idénticor aor de exclusdo:
previsto neste Estatuto.

CAPITULO 1V {
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO !
Artigo 21 - Os recursos financeiros ¢ o patrimonio da Associagfio provém de:
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I - Contribui¢8es destinadas & manutengio das atividades ¢ dos programas da Agsoogao;

decorrentes de acordos, contratos ¢ termos de parceria firmados comm empresas publicas ou
privadas; :

I1 - Doages, herangas, legados e outras contribui¢des de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais
ou estrangeiras;

11 - Rendimentos produzidos por todos os bens, direitos e auvxdades realizadas para a
consecugdo dos objetivos institucionais, tais como, mas nfio apenas, itas ¢ &plma;:ﬁes

financeiras, prestagdio de servigos, comercializagdo de produtos € tendimentos oriundos: de
direitos autorais,

Pardgrafo dnico - O Tesourciro ¢ responsdvel pela arrecadagiio, gua

administragdo ¢ aplicagdio do patrimdnio da Associagdo, obedecido.o 'sposto naste;Estatutb

bem como as resolugdes/decisdes perlinentes da Diretoria ¢ Agsembleid Geral

Artigo 22 -Todo material permanente, acervo téenico, bibliogréfico, equxpame
ou recebidos pela Associaglio em convénios, projetos ou similares; incluindo'c

sfio bens permanentes da Institui¢fo ¢ mahenévcls, salvo. autonzaq:ﬁo em contrrio ¢
Assembleia Geral.

§1° - Os bens da Associagdo ndio poderio ser onerados,. permut&dgs ou alienados sem
autorizagfio da Assembleia Geral convocada especialmente par

§2° - As despesas da Associagio deverlio guardar estreita ¢ csmcﬁﬁca relagio: com suas
finalidades.

§3° - A Associaglio nilo distribui dividendos nem qualquer parcela de seu pamméh‘iofowdbﬁsuas
rendas a titulo de lucro ou participagiio no resultado, aplicando inteiramet
recursos financeiros; inclusive eventual superdvit, de acordo com: o8 obj

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E' TRANSITORIAS

Artigo 23 - Os diretores, conselheiros, associados, instituidores; benf ‘,tores ou bﬁqu
niio receberfo remuneragdio, vantagens ou beneficios diretos op s, por-qual

Estatuto da Associagio Pequeno Pepé - fundada em 04 de:margo de
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ou tftulo, ¢ razdo das competéncias, fungdes ou atividades ‘que lhes/sejam atribuidas:pelo

estatuto
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e, neste ¢aso, seu patnmémo seré desunado a mstituu;aes Sin
_tenham os mesmos objetivos e finalidades desta Associagdo.

Artigo 25 - O exercicio financeiro da Associagdo coincidird com o ano ¢i

Artigo 26 - Os casos omissos neste Estatuto serfio analisados e resolvi
referendados pela Assembleia Geral,

Artigo 27 - O presente Estatuto foi aprovado pelos agsociados ft
Assembleia Geral realizada em 04 de margo de 2021, da qual constam os: fﬂ()m
dos mesmos, bem como os dos membros da primeira dirétoria.

o K

Iramaia Floripes Almici Loureiro
Adyvogada
OAB/MT 26.947/0
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