_ESTADO DE MATO GROSSQ
CAMARA MUNICIPAL DE JUINA

A Sua Exceléncia o Senhor
Zulmar Curzel
Presidente da Camara Municipal de Juina

REQUERIMENTO DE DIARIAS N.° 051/2021

Gilvdnia Moreira Dutra da Silva, Controladora Interna desta Casa de Leis,
cumprindo o disposto no artigo 136 da Lei Complementar n. ° 1022/2008 de 06 de maio de 2008 e em
atengao a Resolug&o n.° 001/2012 de 01/05/2012, vém mui respeitosamente, REQUERER a liberagao
de 03 (trés) didrias, para deslocamento urbano, alimentag&o e estadia em Cuiaba - MT, nos dias 01 a

03 de dezembro de 2021, onde pretende participar do curso “Implementacéo da LGPD: Lei Geral de

Protegdo de Dados. — Desafios e Solugdes na Adequacdo da Lei’. a ser realizado pela empresa

Capaccitar Consultoria e Treinamentos, nos dias 02 e 03 de dezembro de 2021, em Cuiaba, conforme
requerimento de autorizag&o e informes anexos.

“A Lei 13.709/2018, conhecida como Lei Geral de Prote¢éo de Dados (“LGPD”), é a
legislagéo que regula a atividade sobre o uso de dados pessoais por todas as organizagdes que
operam em territorio brasileiro, e traz sancdes severas no caso de descumprimento. Embora
promulgada em 14 de agosto de 2018, a LGPD s¢ entrou em vigéncia em 18 de setembro de 2020, o
que obrigou instituicdes publicas e privadas a se adequarem rapidamente as novas regras.

Destaco entéo a relevancia em participar do evento para adquirir conhecimento e
buscar sanar duvidas quanto aos procedimentos necessarios para a implantagdo da norma nesta
Cémara e compreender como devera ocorrer, em quais etapas, o que deve ser divulgado, quais
informagdes devem ser preservadas, enfim o que deve ser realizado para cumprir com o atendimento
da Lei, e qual o papel do controle interno neste processo.

Anexo a este informe com detalhes da capacitagio e programacao do evento, e
informo a previsé&o de saida e retorno ao municipio como segue:

» Data e hora da saida de Juina a Cuiaba: dia 01 de dezembro as 08 horas da manha (de
carona em veiculo particular);
* Data e hora da saida de Cuiaba a Juina: dia 03 de dezembro as 19 horas;

» Data e hora prevista para chegada em Juina as 08 horas do dia 04 de dezembro.

Nestes termos, peco e Aguardo deferimento.

Juina, 18 de novembro de 2021.
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CURSO PRESENCIAL

Implementa¢iao da LGPD
Lei Geral de Protecdo de Dados.

Desafios e Solugdes na
Adequacao da Lei

Carga Horaria: 14 horas
Data: 25 e 26 de novembro/21
Cuiaba/MT | Palestrante

Prof. Avner Meister
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CAPACITAGAO |

IMPLEMENTACAO DA
LEI GERAL DE PROTECAO
DE DADOS — LGPD

Teoria e pratica

Obs: Serdo adotadas as seguintes medidas de seguranca:
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PROPOSTA COMERCIAL

A Lei .09/201, conheia como T_ér 'G'ﬂéra'l de Proté?;ao .de- ‘Da‘t‘rjoys: ( LéPD ), éa I'eglslagao qué
regula a atividade sobre o uso de dados pessoais por todas as organizagdes que operam em
territério brasileiro, e traz sangbes severas no caso de descumprimento. Embora promulgada em
14 de agosto de 2018, a LGPD s6 entrou em vigéncia em 18 de setembro de 2020, o que obrigou

instituicdes publicas e privadas a se adequarem rapidamente as novas regras. A intengéo é que o

www.capaccitar.com.br

aluno do presente curso possa, ao final do evento, compreender os principais conceitos trazidos

pela lei e saiba quais as etapas que as instituigdes precisam realizar para se adequarem a LGPD.
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» Autoridades designadas para o tratamento de dados pessoais

(contrn'biéVdgr, op'e'r'édor,
encarregado) por orgaos e entidades do sefor publico, inclusive, instituicbes parceiras e
contratadas da Administragao Publica.

¢ Técnicos e analistas de servigos de suporte de Tl ao tratamento de dados pessoais por 6rgaos
e entidades do setor publico;

« Pesquisadores e agentes de instituicbes de pesquisa com acesso a dados pessoais tratados por
orgaos e entidades do setor publico;

* Advogados Publicos, Analistas e Tecnicos de Ministérios Publicos, Defensorias Publicas e
Tribunais de Contas;

= Auditores, assessores e técnicos de 6rgdos de controle externo Legislativo.

» Professores e estudantes universitarios;

« Titulares de dados pessoais objeto de tratamento pelo setor publico;

i

St
T
rticipativas

» Os topicos serdo abordados com explanagdes tedricas, com insergéo de exercicios praticos e

expositivas/

e As aulas serao

simulagdes (quango couber);
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DATA, LOCAL, HORARIO E CARGA HORARIA DO CURSO

Data:' 02 e 03 de dezembro de 2021.
Carga Horaria: 14 horas/aula
Local: Espago CDL

Cidade: Cuiaba/MT.

Horario do Curso:

Data: 02.12.21: Inicio as 08:00 horas
Almogo: as 12:00 horas (aproximadamente 2 horas)
Retorno: as 14:00 horas
Término: as 18:00 horas
Data: 03.12.21: Inicio as 07:00 horas
Coffee Break: as 09hs:30 min.
Término: &s 13:00 horas

CONTEUDO PROGRAMATICO

PARTE | - Fundamentagéo Legal: Lei 13.709/2018

1. Disposig6es Preliminares

« Ambito de aplicagao da Lei Geral de Protegdo de Dados

* Principais Conceitos

* Principios e Fundamentos da Prote¢do de Dados

2. Tratamento de Dados Pessoais

* Requisitos para o Tratamento de Dados

* Tratamento de Dados Pessoais Sensiveis

0 Hipéteses de Cabimento

o Limitagdes

* Dados Anonimizados

* Tratamento de Dados Pessoais de Criangas e Adolescentes
* Termino do Tratamento de Dados

0 Hipdteses de cabimento

o Eliminagéo e Conservagéo de Dados

3. Direitos do Titular dos Dados

* Informagdes obtidas a qualquer momento mediante requisicao
* Forma de Requisigdo pelo titular

* Reviséo de decisdo em tratamento automatizado de dados

www.capaccitar.com.br
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4. Tratamento de Dados Pessoais pelo Poder Publico

* Regras

* Empresas Estatais: tratamento publico e privado
* Uso compartilhado de Dados Pessoais:

o Entre 6rgados publicos

o Entre érgaos publicos e entidades privadas

* Responsabilidade por infragcdo a LGPD

www.capaccitar.com.br

5. Agentes de Tratamento de Dados Pessoais
* Controlador

o Conceito

o Atribuicbes

* Operador

o Conceito

0 Atribuicoes

* Relatorio de Impacto a Protecéo de Dados Pessoais
* Relagao Controlador x Operador

* Encarregado:

o Conceito

o Atribuigoes

* Responsabilidade Solidaria do Controlador e do Operador
o Hipoteses de cabimento

0 Excludentes de responsabilidade

6. Seguranga e Boas Praticas

« Seguranga e Sigilo dos Dados

 Comunicacgéo de Incidentes de Seguranga

- Boas Praticas e Governanga:

* Programa de Governanga em Privacidade

7. Fiscalizagio

* San¢oes Administrativas

+ Fatores mitigadores das penalidades

8. Entidades de Protecdo de Dados

* Autoridade Nacional de Protegdo de Dados

o Composicao
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o Competéncias
» Conselho Nacional de Protegdo de Dados Pessoais e Privacidade ——

o Composicéo

o Competéncias %
9. Transferéncia Internacional de Dados é
- Aplicabilidade 3
* Hipéteses em que € permitida a transferéncia internacional de dados '-:f
* Hipoteses de Cabimento g
* Nivel de protegdo de dados

* Clausulas-padrao Contratuais

PARTE Il - Pratica

1. Mapeamento de dados e fluxos

Consiste em identificar em quais atividades se faz o tratamento de dados, quem s&o os

titulares de tais dados, quais tipos de dados estdo sendo utilizados para tais atividades e o

tempo de armazenamento desses dados.

Etapas do mapeamento:

» Definigao da(s) drea(s) objeto do mapeamento e profissionais entrevistados;

* Identificag&@o dos tipos de dados tratados e definigdo dos fluxos de tratamento

objeto da analise, levando em consideragdo a descrigdo ja constante acima;

* Entrevista(s) inicial(is) para compreensao, em linhas gerais, das caracteristicas de

cada area objeto do mapeamento, bem como do fluxo de dados pessoais existente

em cada frente de trabalho;

* Analise de documentos de suporte existentes que indiquem a politica de uso de dados, incluindo

(i) modelos de contratos celebrados entre a empresa e clientes, fornecedores de tecnologia e
demais parceiros que prestem servigos relacionados ao tratamento de dados, (ii) politicas de
privacidade e protegao de dados, (iii) manuais de processos internos existentes

indicando atribuigdes e responsabilidades em relagéo ao tratamento de dados pessoais; (iv) regras

de acesso/autenticagao a base de dados pessoais por parte de colaboradores internos

da empresa; (v) contratos de trabalho;

* Elaboragéo do registro de processamento, que devera refletir o mapeamento de dados verificado.

2. Gap analysis e road map
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Elaborag&o de relatorio de andlise de riscos e recomendagdes de adaptacao necessarias para fins
de atendimento 4 LGPD. Através do mapeamento é possivel apontar quais atividades estio em— —
desacordo com a Lei.

Etapas:

* Andlise das respostas fornecidas pela organizagéo no Mapeamento, assim como dos registros
de processamento para fins de checagem da adequagéo das respectivas disposigdes em relagdo
a LGPD;

* Elaboragao de relatorio de analise de gaps e recomendagdes de adaptacéo

www.capaccitar.com.br

necessarias para fins de atendimento a LGPD, do ponto de vista juridico;

« Estabelecer bases legais para as atividades de tratamento de dados pessoais;

= Verificar se ha atendimento aos principios de tratamento dos dados pessoais;

« Verificar se ha atendimento aos direitos dos titulares de dados.

* Teste de Ponderagdo para o Legitimo Interesse (“Legitimate Interest Assessment”’

ou “LIA")

3. Implantagao:

Consiste na elaboragdo e/ou revisdo de contratos, politicas e processos internos, visando
implementar as recomendagoes objeto da etapa de mapeamento e gap analysis.

Documentos necessarios para a implementagao e que indiqguem a politica de proteg¢do de

dados, incluindo:

+ Contratos celebrados entre a empresa e clientes, fornecedores de tecnologia e demais parceiros
que prestem servigos relacionados ao tratamento de dados ou aos quais sejam transferidos dados
pessoais para qualquer fim;

« Politicas de privacidade e protegao de dados;

« Manuais de processos internos indicando atribuigdes e responsabilidades em relagdo ao
tratamento de dados pessoais;

* Regras de acesso/autenticagado a base de dados pessoais por parte de colaboradores internos
da organizagao;

» Politica de retengao de dados e termos de uso que tratam das operagoes de tratamento de dados
pessoais;

« Contratos e documentos que envolvam a contratagdo de prestadores de servigos de tratamento
de .dados pessoais em beneficio da empresa;

- Contratos, acordos € documentos relacionados com a transferéncia de dados com terceiros

(tanto para recebimento, quando envio de dados);
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* Politica de Cookies;
* Privacy by Default & Privacy by Design; R —
* Plano de Resposta a Incidentes (DBN);

* Relatorio de Impacto & Protegdo de Dados (DPIA ou RIPD);
* Registro de Processamento de dados pessoais (RoPA).

INVESTIMENTO

www.capaccitar.com.or

Valor do Curso por participante: R$ 949,00 (novecentos e quarenta e nove reais).

Condicdes Especiais:

Quantidade de participante por érgao Valor por participante
01 participante Valor: R$ 949,00
02 participantes Valor: R$ 920,00
Acima de 03 participantes Valor: R$ 900.00
FACILITADOR

AVNER MEISTER
Advogado. Bacharel em Direito pela Universidade Presbiteriana Mackenzie. Experiéncia em

Advocacia de Protecdo de Dados e Cybersecurity. Certificado de Privacy and Data Protection
Practitioner (PDPP), EXIN. Membro da Associagdo Nacional dos Profissionais de Privacidade
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de Dados (ANPPD); Pos-graduando em Lei Geral de Protecdo de Dados pela Faculdade Legale———
(em andamento); Tem experiéncia advocaticia em Assessoria e analise juridica para empresas
nacionais e internacionais de produtos tecnoldgicos em desenvolvimento do ponto de vista de
protecao de dados; participacédio em projetos de adequacdo a Lei Geral de Protecdo de Dados
(Data Mapping, Gap Analysis e Implementacao); elaboragdo de documentos que atendam a etapa
de implementagéo da Lei Geral de Protecdo de Dados; elaboragéo de treinamentos sobre cyber
seguranga e protecdo de dados: traducdo de documentos (Contratos, Clausulas/aditivos

contratuais, Politicas de Privacidade).

www.capaccitar.com.br

. Disponibilizar professor:

o Disponibilizar material didatico.

. Disponibilizar certificado:

Disponibilizar local;

. Disponibilizar Coffee Break.

. Sera fornécido material de apoio, coffee break individualizado e cértiﬁéadvo de participagéo com
contedo e carga horaria:

¢ O certificado somente sera concedido aos participantes que obtiverem o minimo de 75% de

frequéncia e apos a realizagéo do pagamento do curso;

* A Empresa se reserva ao direito de cancelar o curso, com trés dias de antecedéncia, por falta

do quérum minimo.

E-mail; atendimento.cagaccitar@gmaiI.com

Tel: (65) 99915-6662 ~ Vanessa Carli

Instagram: capaccitartreinamentos



FICHA DE INSCRICAO

CURSO PRESENCIAL - LGPD
Nome do Org3o: Camara Municipal de Juina
CNPJ: 15.359.219/0001-59
Endereco: Av. dos jambos, n? 519N - Praca Tancredo Neves
Bairro: Centro
Cidade: Juina
Estado: Mato Grosso
CEP: 78.320-000
Celular : 66-9.9684-2884
Comercial:
E-mail: gilvaniamds@hotmail.com / diretoriageral@juina.mt.leg.br
Responsavel pelo pagamento: Aparecida de Souza Gomes
CNPJ:
Celular: 66-9.9929-7422
Comercial:
E-mail:
Condigdes:

Poderd ser substituido o participante com até 24 horas de antecedéncia.

Esta inscricdo ndo podera ser cancelada ou compensada, a confirmacdo serd mediante o envio do
comprovante da inscri¢do e deposito e/ou empenho via e-mail .

Sera fornecido material de apoio e certificado de participacdo com conteudo e carga horéria e coffee-break
em todos os mddulos.

A Capaccitar reserva-se ao direito de n3o realizar este evento por motivo operacional ou por falta de
quorum, obrigando-se a comunicar tal fato com antecedéncia aos inscritos.
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE JUINA

devem ser preservadas, enfim o que deve ser realizado para cumprir com o atendimento da Lei, eT
qual o papel do controle interno neste processo

Cumprir o que dispde a Lei Complementar n° 1.751 de 19 de julho de 2012 prevé em seu
artigo 7° que & promover e incentivar permanentemente a participac&o em treinamentos e cursos de
capacitagéo a servidora, proporcionando-lhes melhor capacidade técnica e maior rendimento no
trabalho.

5 — Resultados a serem alcancados com a contratacdo

Proporcionar conhecimento das acbes a serrem desenvolvidas para implantar e manter o
cumprimento da LGPD.

6 — Dotacédo orcamentaria: 339039 — Capacitagéo - outros servicos de pessoa juridica

7 - Emitido por: Gilvania Moreira Dutra da Silva — Controladora Interna

Em 18 de novembro de 2021,

. {
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Gilvania Moreira Dutra da Silva it PO Y /. A WG SN

8 — Decisdo da autoridade competente.

Diante do exposto acima, eu Zulmar Curzel, Presidente da Camara Municipal de Juina, no
uso das minhas atribuicdes legais, autorizo a servidora acima mencionada a participar do Curso
Presencial, bem como que a camara forneca a inscricdo, passagem e diarias para o custeio de
hospedagem, alimentacéo e locomogao urbana.

Juina-MT, 18 de novembro de 2021

[ 7= j
Zulmar Curzel
Presidente




