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MENSAGEM N.° 031/2020.

el

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES DE JUINA-MT E ILUSTRES PARES:

Submeto a esta Casa Legiferante para apreciagao e votag@o o presente
Projeto de Lei Complementar, em anexo, que dispbe sobre a criagao do cargo
publico de provimento efetivo que menciona, no Quadro de Cargos ou de
Pessoal em Extingdo, da Lei Complementar Municipal n.° 1.016/2008, que
Estabeleceu a Reformulagdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos,
dos Servidores da Prefeitura Municipal de Juina-MT, e da outras providéncias.

Exceléncia, o presente Pro;eto ora apresentado visa, como se observa,
criagdo do cargo de provimento efetivo, de ENGENHEIRO AGRONOMO, com
jornada de 40 horas semanais e 01 (uma) vaga em extingéo, no Quadro de
Cargos ou de Pessoal em Extingao, uma vez que esse cargo Ja foi extinto no
ano de 2018, porém por determinagéo judicial foi determinado & nomeagao de
candidato aprovado em concurso publico do ano de 2012.

Ademais, a criagdo do cargo no Quadro de Cargos ou de Pessoal em
Extingdo, da Lei Complementar Municipal n.° 1.016/2008, é necessario, uma
vez que o candidato tem o direito adquirido a ser nomeado no cargo existente,
a época em que mencionado cargo ndo se encontrava em extingéo no plano
de cargo instituido pela referida Lei Complementar.

Portanto, vislumbrando no Projeto de Lei a existéncia de interesse
publico, que atende as necessidades do Municipio e estando em
conformidade com a legislagdo vigente, estamos SOLICITANDO que seja
realizada sua apreciagéo, na forma do Regimento Interno e, posteriormente, a
consequente aprovagao.

Outrossim, ao enviar a presente Mensagem do Executivo, também
aproveito para SOLICITAR, na forma da Lei Orgénica do Municipio e do art.
104, e ss., do Regimento Interno da Camara Municipal de Juina- MT, a
apreciagdo deste Projeto de Lei, EM REGIME DE URGENCIA ESPECIAL,
justificado tal medida no fato de que a Municipalidade ja foi intimada para
efetivar a nomeagdo do candidato, no prazo improrrogavel de 10 (dez) dias,

conforme previsto na sentenga de 1.° grau de jurisdigao. 2 D )
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Por fim, reafirmo a Vossa Exceléncia expressdes de protestos, mais @@E =t
estima, apreco e consideragao. 5.8 =1

Juina-MT, 14 de agosto de 2020.
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ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor; AT
EDUARDO RODRIGUES DA SILVA
MD. Presidente;

Camara Municipal de Vereadores;
Juina-MT - Mato Grosso.
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-Dispbe sobre a criagdo do cargo publico; de

provimento efetivo que menciona, no Quadro

.de Cargos ou de Pessoal em Extingdo, da! Lei

Complementar Municipal n.° 1.016/2008, que

.. ,Estabeleceu a Reformulagdo do Plano; de

Cargos, Carreiras e Vencimentos, . dos

. Servidores da Prefeitura Municipal de Juma—
MT, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Fago saber que, a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° Fica criado o cargo:de provimento efetivo, de ENGENHEIRO
AGRONOMO, com jornada de 40 horas semanais e 01 (uma) vaga em extingao, no
Quadro de Cargos ou de Pessoal em Extingdo, do Plano de Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos, instituido pela Lei Complementar Municipal n.® 1.016/2008.

Paragrafo Unico. A cnagao do cargo de provimento efetivo que trata o caput
do presente artigo, decorre da necessidade de cumprimento da decisado judicial
prolatada nos autos do Processo de Reexame Necessario n.° 92244/2017, da
Segunda Camara de Direito Publico e Coletivo, do Tribunal de Justica do Estado de
Mato Grosso — TJMT, que determinou' a nomeagado de candidato aprovado em
concurso publico do ano de 2012, cuja cdpia segue no ANEXO IV, da presente Lei
Complementar, que passa dessa a ser parte integrante.

Art. 2.° Em decorréncia da cnag;ao do cargo de provimento efetivo, que trata a
presente Lei Complementar:

| - o ANEXO Ill, da Lei Complementar Municipal n.° 1.016/2008, passa a
vigorar conforme estabelecido no ANEXO I, da presente Lei Complementar, dessa
passando a ser parte integrante; :

Il — a TABELA DE VENCIMENTO dos cargos de provimento efetwo de
“ARQUITETO, ENGENHEIRO CIVIL, MEDICO VETERINARIO E PSICOLOGO", de
40 horas semanais, do “GRUPO OCUPACIONAL TECNICOS DE NiVEL SUPERIOR
DE ADMINISTRAGAO ESPECIFICA”, do ANEXO IV, da Lei Complementar
Municipal n.° 1.016/2008, fica alterada e passa a vigorar conforme estabelecido no
ANEXO II, da presente Lei Complementar, dessa passando a ser parte integrante; e,

sl = prnine an pcdinninm e isnpa
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lll = o cargo de ENGENHEIRO AGRONOMO fica incluido no ANEXO \gig =t
“REQUISITOS GERAIS PARA PROVIMENTO, CONDIGOES DE TRABALHOSEZ ==:

ATRIBUICOES DOS CARGOS”, da Lei Complementar Municipal n.° 1.016/2008,
forma como estabelecido no ANEXO Ill, da presente Lei Complementar, des
passando a ser parte integrante. -

g

Art. 3.° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar
a presente Lei Complementar, por Decreto bem como baixar os atos regulamentares
pertinentes e adequados, sempre que necessario, a partir de sua publicagao.

Art. 4.° As despesas oriundas da execugéo desta Lei Complementar correrdo
a conta das dotagdes orgamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado suplementa-las, caso necessario, com a abertura de crédito
adicional suplementar ou especial, bem como realizar a transposigdo, o
remanejamento, ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagao
para outra ou de um 6rgao para outro, observando o disposto nos arts. 43 e 46, da
Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, e respeitados os limites
estabelecidos pela Lei Complementar Federal n..° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal).

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteragdes
necessarias e proceder a inclusdo destas despesas nos instrumentos de
planejamento exigidos pela Lei Complementar Federal n..° 101, de 04 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), entre eles, o Plano Plurianual - PPA, a Lei de
Diretrizes Orgamentarias - LDO e a Lei Orgamentaria Anual - LOA.

Art. 5.° Fica dispensado a 'apresentagdo do Demonstrativo do Impacto
Orcamentario e Financeiro e da Declaragdo de Adequagdo Orgamentéria e
Financeira, exigidos pela Lei Complementar Federal n.° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), em razdo que a presente Lei Complementar visa dar
cumprimento a determinacao judicial.

Art. 6.° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Juina-MT, 14 de agosto de 2020.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
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Lei Complementar n.° /2020 ¥
Lei Complementar n.° 1.016/2008
QUADRO DE CARGOS OU DE PESSOAL EM EXTINCAO
LEGENDA:
NSC - Nivel Superior Completo;
NMP - Nivel Médio Profissionalizante Completo;
NMC - Nivel Médio Completo;
NFC - Nivel Fundamental Completo;
NFl - Nivel Fundamental Incompleto; e,
: NA - Nivel de Alfabetizagéo.
[ GRUPO DE CATEGORIA FUNCIONAL DE CARREIRA |
e VENCIMENTO T~ ,
:_DENOMINACAO.I_DQ ARGOIHABILITACAO, " INICIAURS - VAGAS
Arquiteto - NSC 6.605, 65 02
TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR |_Engenheiro Civil - NSC 6.605,65 01
DE ADMINISTRAGAO Engenheiro Agronomo - NSC 6.605,65 01
ESPECIFICA Médico Veterinario - NSC 6.605,65 01
40 HORAS Psicologo - NSC 6.605,65 01
e SR T OTAL DEVAGAS & i srpia Sas ik vtk 05
.. MINAGAO DO CARGOHABILITAGAO | VENCIMENTO | acas
TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR Procurador do Mun|0|p|o PROCON - NSC 3.302,83 01
DE SUPORTE JURIDICO _ _ - .
ESPECIFICO s e T TOTAL DE VAGAS G 01
20 HORAS B ; . : : :
) OCUPACIONAL | DENOMINAGAO DO CARGO/HABILITAGAO | vmgl&nﬁggo * | vacas
' Assistente Social - NSC 3.302,83] 03
TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR Enocriairs Aoc:'lacola -NSC 3.302,83] 01
DE ADMINISTRAGAO g€ gro 302,
ESPECIFICA Médico Veterinario - NSC 3.302,83 01
20 HORAS Psicologo - NSC 3.302,83 01
CE N S U TOTALDE VAGAS R 06
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it CUI:ACIONEAL _ OMINAGAO DO CARGO/HABILITAGAO | VEIIS! o déﬁ;
T CNICO DE NIVEL MEDIO MP e =
PROFISSIONALIZANTE Técnico Agricola N e 144518 05
40 HORAS TOTALDEVAGAS =« Al 05
GRUPO OCUPACIONAL | DENOMINAGAO DO CARGOHABILITAGAO | VERGIVERTO " | vagas
_gente Administrativo | - NF| 1.113,58| 08
SERVIQO%Q%RAELSSTRATIVOS Recepcmnlsta NMC . 1.050,16 01
‘ W s 0 S STOTALIDEVAGAS | w09
| GRUPOOCUPACIONAL | DENOMINAGAO DO CARGO/HABILITAGAO | Vﬁ“g:&"ﬁg" | vacas
Auxiliar de Topografia - NMC 1.196,15 03
Mecanico - NFI 1.661,71 04
Operador de Motoniveladora - NFI 1.464,67 03
Operador de Pa Carregadeira - NFI 1.464,67 06
Operador de Trator de Esteiras - NFI 1.464,67 01
Operador de Retroescavadeira de Pneu - NFI 1.464,67 01
Operador de Escavadeira Hidraulica - NFI 1.464,67 01
Pedreiro - NF| 1.464,67 01
SERVICOS OPERACIONAIS Soldador - NFI 1.661,71 01
40 HORAS Borracheiro - NFI 1.347 44 01
Vigia - NMC 1.050,16 21
Eletricista Predial - NFI 1.368,27 01
Operador de Trator Agricola - NFI 1.368,27 03
Carpinteiro - NFI 1.368,27 02
Pintor - NFI 1.368,27 01
Marceneiro - NFI 1.368,27 01
Motorista Il - NFI ,27 21

pir2

PO OCUPACIONAL

b T YR AN Y

_DENOMINAQAO ) CARGOIHABILITACAO__; g

ENCIMENTO
_INICIAL/RS

| VAGAS
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR DE ADMINISTRAQAO

ESPEC[FICA
40 ‘HORAS SEMANAIS|
ARQUITETO, ENGENHEIRO CIVIL, ENGENHEIRO AGRONOMO, MEDICO VETERINARIO
E PSICOLOGO.
- NSC EC . EC/360HS |
1.0 1,05 ° 1.10

Vencimento/R$ | Vencimento/R$ Vencimento/R$ Vencimento/R$ Vencimento/R$
R$ 6.605,65 R$ 6.935,94 R$ 7.266,22 R$ 7.596,50 R$ 7.926,78
R$ 6.737,77 R$ 7.074,66 R$ 7.411,54 R$ 7.748,43 RS 8.085,32
R$ 6.872,52 R$ 7.216,15 R$ 7.559,77 R$ 7.903,40 R$ 8.247,03
R$ 7.009,97 R$ 7.360,47 R$ 7.710,97 R$ 8.061,47 R$ 8.411,97
R$ 7.150,17 R$ 7.507,68 R$ 7.865,19 R$ 8.222,70 R$ 8.580,21
R$ 7.293,18 R$ 7.657,83 R$ 8.022,49 R$ 8.387,15 R$ 8.751,81
R$ 7.439,04 R$ 7.810,99 R$ 8.182,94 R$ 8.554,89 R$ 8.926,85
R$ 7.587,82 R$ 7.967,21 R$ 8.346,60 R$ 8.725,99 R$ 9.105,38
R$ 7.739,58 R$ 8.126,55 R$ 8.513,53 R$ 8.900,51 R$ 9.287,49
R$ 7.894,37 R$ 8.289,09 R$ 8.683,80 R$ 9.078,52 R$ 9.473,24
R$ 8.052,25 R$ 8.454,87 R$ 8.857,48 R$ 9.260,09 R$ 9.662,71
R$ 8.213,30 R$ 8.623,96 R$ 9.034,63 R$ 9.445,29 R$ 9.855,96
R$ 8.377,57 RS 8.796,44 R$ 9.215,32 R$ 9.634,20 R$ 10.053,08
R$ 8.545,12 R$ 8.972,37 R$ 9.399,63 R$ 9.826,88 R$ 10.254,14
R$ 8.716,02 R$ 9.151,82 R$ 9.587,62 R$ 10.023,42 R$ 10.459,22
R$ 8.890,34 R$9.334,86 R$ 9.779,37 R$ 10.223,89 R$ 10.668,41
R$ 9.068,15 R$ 9.521,55 R$ 9.974,96 R$ 10.428,37 R$ 10.881,78
R$ 9.249,51 R$ 9.711,99 R$ 10.174.46 R$ 10.636,94 R$ 11.099,41
R$ 9.434,50 R$ 9.906,22 R$ 10.377.,95 R$ 10.849,67 R$ 11.321,40
R$ 9.623,19 R$ 10.104,35 R$ 10.585,51 R$ 11.066,67 R$ 11.547,83
R$ 9.815,65 R$ 10.306,44 R$ 10.797,22 R$ 11.288,00 R$11.778,78
R$ 10.011,97 R$ 10.512,57 R$ 11.013,16 R$ 11.513,76 R$12.014,36
R$ 10.212,21 R$ 10.722,82 R$ 11.233,43 R$ 11.744,04 R$ 12.254,65
R$ 10.416,45 R$ 10.937,27 R$ 11.458,10 R$ 11.978,92 R$ 12.499,74
R$ 10.624,78 R$ 11.156,02 R$ 11.687,26 R$ 12.218,50 R$ 12.749,74
R$ 10.837,27 R$ 11.379,14 R$ 11.921,00 R$ 12.462,87 R$ 13.004,73
R$ 11.054,02 R$ 11.606,72 R$ 12.159,42 R$ 12.712,12 R$ 13.264,82
R$ 11.275,10 R$ 11.838,86 R$ 12.402,61 R$ 12.966,37 R$ 13.530,12
l — - ’“)
(:'—"_:-3—:;1{-,/’/ 7
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R$ 11.500,60] _ R$ 12.075,63 R$ 12.650,66] RS 13.22569] RS 1830
RS 11.730,61 R$ 12.317,15 R$ 12.903,68| R$ 13.490,21| RS 180763
R$ 11.96523 |  R$ 12.563,49 R$ 13.161,75| R$ 13.760,01|  R$ 12358,27
R$ 12.204,53| R$ 12.814,76 R$ 13.424,98|  R$ 14.03521|  R$ 1463544
R$ 12.448,62| R$ 13.071,05 R$ 13.693,48| R$ 14.31592|  R$ 14.938,35
R$ 12.697,59|  R$ 13.332,47 R$ 13.967,35|  R$ 14.60223|  R$ 15.237,11
8
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Lei Complementar n.o /2020 e

ANEXO V
Lei Complementar n.° 1.016/2008

REQUISITOS GERAIS PARA PROVIMENTO, CONDIGOES DE
| TRABALHO E ATRIBUIGOES DOS CARGOS |

' NOME DO CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO B oA T
REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Idade Minima: 18 anos; Escolarldade curso de nlvel superlor em
| agronomia, e, Habilitag&o: registro no respectivo conselho de classe.

CONDI(;OES DE TRABALHO: Carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas.

ATRIBUIC}@ES DO CARGO: Atividades de nivel superior de grande complexibilidade, envolvendo a
orientagao e execugado de projetos em geral relacionados com a preservagao e exploragao de recursos
naturais, economia rural, defesa e inspegao agricola, bem como promogao agropecuaria.

Elaborar trabalhos visando a implantagdo de novos métodos e praticas agricolas com a finalidade de
racionalizar o uso da terra, bem como de aproveitar os recursos naturais existentes; elabora normas
técnicas de definir procedimentos para levantamentos, avaliagdo e conservagao de recursos naturais e
culturais; elaborar planos objetivando controlar e combater pragas e doengas do meio rural; participar
de elaboragdo de programas de extenséao rural; realizar levantamentos das necessidades concernentes
a eletrificagéo rural; colaborar com estudos, levantamentos elaboragédo de projetos de beneficiamento
em industrias de transformagao e produtos agropecuarios; planejar, elaborar e executar programas e
projetos que visem a diversificagdo de cultura, a preservagao e conservagado do solo; participar de
programas que visem a implantagdao de micro-bacias hidrograficas, o controle de uso de agrotoxicos, a
preservagao dos ambientes naturais; realizar pericias e avaliagbes agroecondmicas; emitir laudos e
pareceres em matéria de sua especialidade; executar outras tarefas afins.

Travessa Emmanuel, n.” 33N, Centro, Juina-MT - CEP.: 78320-000 - Cx. Postal 01
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COPIA DA DECISAO JUDICIAL PROLATADA
NOS AUTOS DO PROCESSO DE REEXAME
NECESSARIO N.° 92244/2017, DA SEGUNDA
CAMARA DE DIREITO PUBLICO E COLETIVO,
DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE
MATO GROSSO — TJMT
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