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*Digp8e sobre o Planc Uniiicado de Cargos
fungBes e Venclaentos da IFrefeitura Muni
cipal de Jufne-T,®

LICHEU ALBIRTC VIRONIZE, Prefeito Municipal de *
Jufna, Betado de Mato Grossos

Pago saber (ue a CBuara lunicipel cprovou e BEu *
sanciono a seguinte Leit

Art, 1% = O Plano de Cargos, Fungbes ¢ Vencimene
to8 aplicdveis sos servidores Pﬁblices da frefeitura Municipal de !
Jufne, dentro do Regime Eatatuturio Unico, tem por objetivos fundae
nentuls = valorizagao do funciondrio, bem como a eficiente continui
dade da agdo sdministrativa mediantet

I - adogfo do princ{pio do mérito, pora ingrese
80 ¢ desenvolvimento na carreirsasg

II - copacidade dos funcionirios, em cardter gee
rol e permanente,

IOS CONCEITOS BASICOS

Art, 29 « Para fins desta Lei, considerc-ses

I - FUNCIONARIC PUBLICOSs Pessoaslegolmente ine
vestide em cargo, sob o mmms funcionérics Piblicos
Civis do ifunicipio, desta Lel ou Lei especialy

II = CARGOj Conjunto de atribui¢Ses e respondaby
lidade cometidas u funcioffAPIT Pdblico, mantidas es caractexfsticas’
de criagfo por Leip

IIT » VINCIL 03 8 e retridbui¢Bo puga mensalumens
te ao funcionirio pelo efelivo oxercicio do cargos

IV « = &yia{} &i:;;:iﬁ‘:‘ﬁ Adig Atividede funcional o
xercida medicnte relag¢fo WS ENIIEIU DU IONMeaclo prevista em Leij

V «~ CLi55Es Conjunto de cargos do meams netures
za} .

VI = Cal . GORIL FUNCION.AL: Conjunto de etividades
desdobréveis on clusses e TUNNTITITAVEIT TTIL nutureza e pelo srow
de conhecimento exigivel pors o seu desempenhot

VII « GRUPOy Conjunto de cotegorias funcioneis se
sundo a correlagio e afinTUENY cntre as ativi&ades; natureza do *
trebalho ou srau de conhecimento necessario ao axez‘cicie das IrespaCe

tivas atribuigess

A FONES: (163) 6688.1277 . BE66.1133 - 566-163¢E . - 22
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FEIITw 2000 %00TAe Mi;mm indicutivo do valor dot
venelnzento fixmudo, wunrocentada nor miioereny
I « 2aIa D3 V.3 0008 Conjunto de referfneins

de vencioientos de uwse classe, limitado nor sous valores minimoe e ma-
winons

L. ulOre o0 ouItis ndor saldrio atribufde a

VL QUYN0, de acoxdo con o . Clasoe rempectivag
I nfimo 23 Tias Tenor suldric alribufde a

WL G0, 1€ o0 con @ clagse Tesneciivag
UIT e 0N00N0r Dossagen do Dwediondrio de wa re
ferlneia para o iacdictanente sunerior da 5::3.&*“‘*& em oie ootiver engua

drdos
. STITe ALIGUOR fla%g;m do Funciondrie & clause ine
ddntaients sun »*':mr douela en que so etcsabrar, desdro da meona o0
cusra eote orin Mmelonal.
M}f& 3% ,fp it .é}”:s. i ;‘;: m;::xi.{: r: ); J::’}: .A‘: u{;:

Srbe 32 L emirulturs do Jluno Unilicado de darges !
e veneinontos do IPreleitvra wnm:ici**sg;l de Jafna ca:moawm 408 2eudinie
i;e:s- ,;mgc:m

I - Saypoo dé Divesdo e Ausesvore cado Juperier !

adiid abrange o8 corrus de coaliangay

Il= Curzon du jxrsgw ¢ Looiptlacia Iubermedidriat
B o ::mrmu'e as frazdes de confisguas

IIZw ,;;.u:a:?im..&es Ge vl Supurior: Sbriise og eursoc

eujue tarefos “"’Gﬁ}_ eren Wl sran @vwﬁc; g atividade o ol cxigiode!
cuinecineato tedricon com “u::'mr az:: Ge nivel wiiversitdrios

IV =Servigoy .zmami 2 ‘iz e Jnindebiaiivos e Hivel
Aemontar e 1€dies Corposto de carpos cue vegveren gorlweeinento prét
co do trobalho, limds 5ados a wa rotina cun nredominfncig muiton vezes
do cororgs sienuad ¢ amijonm eonb m::;a.,mm 2o nfvel ela ;e:*"“wr ou médio,

~Ajndos & abividude l‘ClmﬁZGﬁﬁ&m a0 Snbito adninistrotivo ou exijax ha
wilitogde »roficeional copeeificos

T - Oubras Atividedos o Sorvigos iz.é 0 “"“}, S et/
Sor ¢ 16diot Compreende o8 CarIoD QU “”éf’f?:f}m““ conoeinento prdiico
do m‘i}w}.,m, lz,dzf**z:‘ae; o uma robing con predominincia do csforgo Tisi
co ¢ exijam coieci ondo de ‘:ﬁ%fa& ole onity ow orofissionnlisuntes

31 - 08 smuos oo formuden nor cotesomias fune/
closads g e mwix‘aﬁm i ﬁ},‘*“sss comookas de cLrros.

[

v 22 = 08 oo de G0 g Hrecio ¢ _.590UDOYG-
- x_,,,s;a Luperior e ooistiocio Tabern waideia :zem:; ocwalos por Luneio-
adrios do qmm w:: nubsodl ou nfoy no oxe refcio Je curso ou fungdo

JUINA  cones; (pes) 566.1977 - 5661133 - 566-1638

| . Av. Hitler Sansdo, 940 - CE? 78390 - Juing - MT

C.G.C./M.F. il SE2 £01/0001 &




AMARA MUNICIPAL
SECRETARIA

< PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA
i y & 71991

: ~® Estado de Mato Grosso
.- ) (=L
ROTOCOLO N2l e

de confianga, INA -

§ 3% « 0s grupes de Nfvel Superior, de servigos au
xiliares e administrativos ¢ outras atividedes e servigos de nfvel ele
mantar e médic, serdo ﬁ:m:g}asﬁaﬁ por funcion’rios cue realizam atividades
*:zsmie .8 de nivel superior, médio ou slementur, sdministrotivoe e opers
cionuism,

Art. 4% = Cade categorie funcionnl é subdividida es
tres classes representadas pelas letras meisculas, em ordem alfabdticam!
de "A"a"C" contendo 31(Trint: e uma) referéncics no Grupe de Atividades
de Nivel Superiory 31(Trint: e uua) no gm;ae de Servicos Auxilisres e !
Administrativos de Nivel lementsr e Médio e 56(Cinguenta e seis) refe-
rénciae no Grapo outras atividades @ Servigos de Nivel lementar o lié-!
dio, representadas por nimeros &rahicas; com us seguintes conposiglest

I « Nas glasses "A" o"B" do Gpupo de itividedes de
nivel Supericxr 6 (Seis) referenci:zss
II - Na closse "C" do mesno grupoy 8 (oito) refersr

ciasy
" IIlle I8 clooses A" ¢ "B" dop demuis Jrupes 6{aeie
referenciasy
. IV « Na clagse "C" dos demaig grupos 8 (oito) refe-
Tanciasy

Arte 5% » in cntegorins fmemm isy por grupos, ole
ses e referencias que intesram o precente Flanoy 8i0 ap constantes do ¢
naxo II Gesnte Lei.

Art, B9 « As foixca de vencizentos corresponderto :
Tebelas 8o referencins dests Lei, anexo III,

REGAC B ASSESCORMIENTO SUPIRIORS
AKGI Ixﬁr uh 4&1 "1&.‘1«&*

Arts 78 = Og cargog de mmgas ¢ Aspessoramento Hug
riores, us fungdes de E}ix*egm ¢ ipsisténcis Intermédisria e o respectiy
Pleno de Vencimentos s8o o estabelecidos no anexo I destz lai,

Art, 82 « O ocupente de cargo de Direglio e .issesuor
mento aﬂis&i‘iﬁz‘ Lue nfo seja m uedro de laseonl ds irefaiwm Punicipe
percebers : spencs a remunersgho Go respective cuxgo de DivegSo de mcorde
com & tabelz especifioca.

§ 1¢ w» O coupante do Cargo de DiregBo e scescorame
to iuperior fard jus e ums verbs de repreaentacfo de 2% (Vinte por ce
t0) do respectiveo vencimento.

. § 2% « O ocuponte do carpo de Diregio o Assessorame
to Euperiw Mré; am easos aa;@afziﬂis; ser design:do pars responder pc
una ;.‘zmgaa de Diregfio e Assisténcin Intsrmédinria pu por outro cargo de
Diregfo e Assessorumento Superior, percebendoy para tanto, ums gratific

FONES; (285) 566-1277 - 568-1133 - 566-1638
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gtio equivelente & 20#(vinte por cento) do volor do respectivo vencimento
40 cargo ou iungto. _

Arte 98 =« 5 freultcdo oo funciunirio investido em®
cargo dc Direglio e issessor uento uperior opt r pelo seu vencimentoeba-
oe perasnento, ‘;em,seim e 20 (vinta pox ﬁu:%:a} do vencgimento iixado pa
ra 0 curgo de ’T’imgaﬂt, sem prejufzo de percepg™o do correspondente vorbs
de representngio,

ATE.108 « Cnbers so Srefeito lnnicipsl o noxecgBo!
e oxoneragto dos ocupe mea gop Car-os de Eiragaa ¢ Lgsessory f*anta wupexi
ores ¢ de Idrecle e jssletdneic Intermedifriim,

Avtell - lnverd substitui¢o no impedimento legol

o temporirio do ocupuntes do coygos de Direglo o .scemsor aento Superiow

raa, assim considerados 08 ue legcluente exercen atribuiqles de supervi

880 de unidade efetivemente erinde ¢ coastente de 3strutura sdministreti

va da Jrefeitura “f'unmipal, deade wue o ?erfaﬁs de subgtituic@o no seja
inferior z 15{(gquinze) dins

§ Onico » Durante o perfogo de substitui¢iic o subs
2tuto fard jus 3 diferenga entre 0 sew Vencirento e o do substitufdo,

fm.ig - L83 };nga'w de Direglo e assisténcia Inter
seddirin sex* 20 cameﬁia .;.mwim* rioe desi nodos pelo Frefeito mnic;
pal através de ato gmpriﬁ.

§ Cnico - 0 mnciun*sric Gesign do pors funcBo de ¢
Direglo e .colstfnein Interuedifric perecberd o venciuento de seu cargo!
permanente m.dis © valoy do 2.1 corregpondentes.

Art. 13 = 30 couos cupoui-isy © bem do servigo ple
Ylico, poderd o Prefeite lunicipel &s.,mmw ;ssswa estruhs o Lundvo éa
passosl ds . mwim‘a, Pury Yeoponder poy Wi JungHo de Diregdo e colge
‘ﬁn 1n Internedifris, aera:*e%,emas, poxe b ,m;a, & volor intesrul o voncie

nto dn respective fungto.

SSTIUTURA. D

S VINSIIGNTCS

arte 14 » 48 gescolnp ue venciuontos do Frereitural
Tanicipol, cplicdveis & cotcvoricrs funeionqic regides por ests Lei, oube
dividem=~ge ems

I = Zsegla de vivel “vperior - Composts de 31( *
trinta e wne) refor8neins soliefvels nos corcos pors oo quods se exijen
de escolaridsde superior e subldivids oty

n) « frboln oplicdvel fo entegorins funcion-is com
oojorn e €z 8 {oito) hornos

b) w trbols g,ni‘t.ma%l exelusivenente £6 enbnsorias
suneioncds con jornodo de & {aun $r0) horas

% mﬁ@%&ﬁ@@}]@

II « Zscala Ge Nfvel Slementer Médio =~ Composta !

FONES; (065) 586-1277 - 566-1133 - 566-1838
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de 31 (trintz o wan) rgi‘ersagg.: Gy wg;liemraia a0 CArgos pors Op Juzis se
ja exigido nfvel elementar o nfdie, lig ;odos 5 otividade relacionnde 20
Smbito edministrotive ow exijem hobilitegfo profissionsl cwpecfiics técw
mﬁi&g

III - Zgesda go urﬁ Deonmtor ¢ Adie - Cosnonte
de 56(ciniuentc o seis) referénciss aplicveis zos enrgos pars os “a:;ia‘
ov oxijam nfvel Clementar ou proiissionalizente, ligndos o etividedes de
conheciiento priitico,

IV «~ Zseola de Cargos de DiregSo e ussegssorsmento

Juperiores - fﬁ:}ﬁgeﬁm de 5 {(cinco) referc enginoy ra;amsentadaa pelo p:fmbc
Lo hasefwmeree -rilicos ¢o 0L % 0% 5y coiie: vnmg SO eLPS0E du e wiloond
en wxziasam

V o« Jgeale 8o Punelen 4o Divegfo e lswiutinei:s dn
terz:wai&z‘w) - é‘:mzm.aw se 2{unze) mfgrmew iy r?;r?sen‘t dos pelo =inbg
lo DI e nieros erdbicos O1 e C2 & aplic’vele “s fun@Bes o ‘ue se refoe
re este Led,

Da AT TIONC

irt, 15 « O ingresso nog c.mrg;as congtontes dog (I
pos gue cur 8¢ 0 presente Vlonmo Unificrdo ner” ito da peordo con uo oxi
gam::i”a Go eur 0y contivue noug .f:‘ahsyaa’*az.w & im{z‘f&agaas, aedionte “:ex&m‘ac'
P8blico e condicion do & ewigtdneia do vige no .uwadro de pessonl 2a lveiled
ture,

§ 1¥ Lo vigoes oo el sellicndos ent

a) = vign nova, decorrente do reestruiuraglo do unidg
de &”“Iﬁ.ﬁﬁgﬁ'ﬁe CATOVOAD ew kel, O cRaonito conai
Gordvel Gos servigon dn Unidades

D) = vao. Gecorrents Je oub didusfe de funcion’rio !
doaltidoy filecidoy rrouovido ow cpodentsdo,

§ 22 = 4 nduissfo serd sempre feits nu clasue ¢ n. Xg
feroncin inicial do corio o ger preenchido, inde
pendentomente do cxperilneis do candidato,

Arte 16 = Os cundidatos :ﬁ cotegorirs funel noip do !
Grups de Jbtividzades de Iivel @,;sz,y&msr, gerfio foovolio.os apds o weriods de
90 (novenio) di. g, s':m,“ﬁ ‘ge nog critéPdon cbeixno, pora preenchimento ne ¢
elasse correspondente o woturiduade opresentada.

I «CL 238 4~ 3% prou con ‘31&5‘@9 mimv iente o recén!

=

ioracde cow otd 10 (dez) .noes dc enperidncic no g ‘rofiostos
Il - ’;;;’ 25 B e 3% grew couvloto com o mfniso de 10(

.

dez) enos ue exieridacic n LI &:z.s»ﬁw@,
IITe CL.0070 € = 38 gram co.pleto con o minimo d%(guin

ze) tnoc do experidnein ns graf;iszaa@,
318 = Croo o suncioniric posous oursos co.putiveis !

| oo UMENR  pongs, (065) 5661277 - 666.1183 - 566.1638
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com ae atribui¢les a weren executadas poderd se reenguadrade ng propog
¢80 de wnn referéncis p-rs cuda curso,

§ 29 Caso o funcionirio temhs prestodo servigo ao *

ﬁgﬁicfz;m de Jufns, poderd ser reencuadrcdoe na proporgSo e ums Pofew!
rencis pure culs Gols anos de servisose

Arts 17 - O candidotos & cutesoriss funcionsds ine
tesrontes Cos demais rupos, serfo também recviliados apds o perfode !
de experifncia de 90(noventa), dilesy cow buse no currfculo e num dog *
criterbos vbaixo, para reenguadramente n: clusce correspondents & Daty
ridade apresentadal

I  « CLi3LZ A = 12 graw dompleto ou até 10(dez)
envs de experiéncia na profissSo ou drea sdministrutiva. ,

II « CLASSIZ B - 29 grau completo ou no afnime 10 ¢
(dez) an0s de experiencic na profissfo, servigo ou drea sdumindstrative.

III « L3855 C » 22 graun coupleto ou no minimo 15 (
guinze) enos de experiencin ne profissfo, servige ou drea sduinistratie
Ve

Arts 18 = Aplicawse wos funcion’rios des categorias'
iuwncioncis dos demais grupos, o disposto nos pardsrafos 18 e 29 do irti
&£o 16 destu lLei,

Arte 19 = 4 comprovecSo 4o experisncis exisida nesta
Lei poders ser feits através de Certidio de Servige Pfblico, prestado !
numg das 3 (trée) dreas de governo ou através da Carteir: de Srabslho
ou aindd através de cdpia do ato do nomeagto no servigo,

Art, 20 = 4 endlise povs reenquadrumento sexrd feita!
pela Yecresarin de adninistroglo da Prefeiture e submetide & aprovegdo!
Linel do Trefeito Funiecipal.

| Arte 21 = Og critérios pura operzcionslizeg¢fo Go Cop
eurso Piblico serSo estgbolecidos pela Jrefeiturs Junicipal, de acordot
cow u nulureza do cargo o ser preenchido.
Art, 22 - O funcionrio se comprometerd, ae ser admi
tidoy, o cupric todas os nomanz, procedimnios o instrugbes ox visor na
Prefelturs Lun.cipzl,

DO _SNUADRAMENTO DOS ATUAIS FURCIONARICS

Art, 23 = Os stusis funcionirios da Jrefeiturs [uniw
eipil de Jufnsz, estdveisg por forga do -rt. 19 dus Dispouigles Tronsitde
rias da Conctitui¢di Pedersl, o nio aprovados no Concurso, nfio terSo ai
reito uos beneifcios e vontngens dests Lei,

§ 00100 ~ Somente terfo direito cos cumentos hormeis
de venciaentos,

Art. 24 « Og vencimentes a gue se referes © criigo an

-

terior, serBo :dequados nos vencimentos intcisis dos carzos CoYronponet

> FONES: (085) 568-1277 - 566-1133 - 566-1638

> Av. Hitler Sansso, 240 - CEP 78320 - Juina -~ MT
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: 25 - Ao fmi@%ﬁﬁg arzovedo Co eoNCUrno e 1vaR I
co eon egtabilidade carontida vela donntituicfo Todomml, wﬁ“’ﬁ *‘ﬁé&»@&i@
¢ oou iﬁe&mﬁ& recngquadriiento nos texog de m.;&::a nei, apds o oun reg
pectiva noneaglo no carge aprovilo.

Arte 2C =~ Todos oo citundlg Jinciondrios Qo Twolziluvan
candeinal de Jufns con estabilidude aope, urnd in pela Conetitidiclo Jederal
sordo obrigmdos o sregiar o concuvee Mblico decooronte duoshn Ioi,

RS T S Ly P
- N EAL

P TS YR

arte. 27 Feor cotoboloeilnn Janp Jorno A ,x:xmf*&e*
- I = o desurmnesniod

Rl " PR 5

33» w e o Pionddnde,

o & i P T T b - W
ﬁm.eia - CULGELRCI L DUOLOGLO O ASIGNLT ung
« e Fows ™ M. B
g ‘QU- ;{«x{mk\{:ﬁ, o «Muaf}& 45 ;f} NG sa&m., Pty f-..»}..-”’"’»Qs W Lt Wl wem{;ﬁ
SOPN T L™ e J§ - o s . ) oy .. R “ « gy
prcstnde o Trolfodtura ndelpol ou no Sloose ¢ meferihneio we veneloonto.

o T L 2 1 ey ey 4R e g
STGe G0 - U wxwu::w:*:. sogieionuio no Bitima »elgm/
h gt

[l 3 = A ek 4 . ~ > BT = e # 3 o { b Y
reacin Jo wn cluose Ldo X sord ddreito & wonocbo, oué ‘%lv seja elevado 4
el :iz:mdia‘tmx *2; supcrior Agueld U cuS 30 CROONMNTUDy 0N A0 D10
o ou de owds A eote oria Dunelonnl.

"m e R R A oo AR Wl # 13 mw 2 8 ne g g ot s «“{-w‘ Yy ue

WIhe 20 - 4 kool IO @0 LANOLOIRANLO D4 D0
%y o o m & ; . e o gy 1y
e Nes 3- ‘\g} mi{: g «‘3» ?Q:‘? ’m.i.: ;}::'m«l 4‘ O ﬂwi«&, sl oo -«{;ml{&t}“wa '.m.:. v»i.-e-a«m‘:};ww. WA 353».4’ L E
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2 Halco ~ Cadn PErRPN st eavresanovd o wa rofertne
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alo an tobela de vonel anbos.
"
A g o o o~ e . . », -y
4xBe 30 = A Dromoglo em gualeuor wm dns nwdelidades
2 gy gy o L EN
rao deneilort de exiottacin 4o VR
. epede 11 ¥ Py Jor sy g raw;r» '-3 5 “a‘,u, T %‘h
Ptiag ¥ 3% g..? wa a zvr&‘ié«& ke Al {3 i&\w«&..&l {ml ha Lﬂ n,qh\.lnuag
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507

Lol
i

2 A& L . - pogin %o .4 P P .
Jrte 32 - 4 nponocfo wox desommoiio soerd lovad: o ow
C‘ s, N+ B T . ase . T
Ledlte o Mm&m doo romliiden dn at,q*:fazk‘,ﬁ* o 40 m“ ”:.3;* Ow

= 'y ) ) J g « % o,
L Thice - ¢ siotens do avilineds e desepoie  soexd

Ao -

resedaentade sela Zrefeiture Imdeinnl,

, oPbe 33 = 4 cudi uno we clelivo c;;cz:*a:,zﬂ-:;.c}, o fuzelo
adcio cue oviver u nédia de dosepeaie omioida, voderd ser prorovide %
refer8nein sor ,l,;z:"*fz, wentre da ﬁza e et ﬁ Culiver oo,

J1EF - lownm 2 Belonsirdo sodurd Sur sods gue W
TOLOGRO DOT deneier *‘{3 no ““}ﬁ‘*“i@u& de v sﬁlﬁa
g e,.i -G Z :am‘%{s‘*ﬁ?“ié cue ol ‘“"‘i T AeRnos 4 ﬁl::;;;: ce S0
serior do carie, no perfodo de concescdo, nho tord diocito & vromogie par

FONES: (088) 566-1277 - 586-1133 - 66€-1638
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desempenho, ficando estebelecido gue & dete de acesso servird como ponto
de partida poxe a contegem de novo perfodo.

. o , ¥ 3% -0 funcionério colocade & Gisposigfio de outyo !
Orgdo nilo podera concorrver & promeghe por desempenho,

§ 4% «» Pico estebelocido 0 méo de Julhe de cuds eno !
como deta buse pors concessBo de promoglio por desempenho.

. Arts 34 = & prowogfo pex cntiguidede serd efetivada !
en fungfo do tempo liswido de efativo excrcfeio ne Freieitura lnicipal!
a cota 2(dois) anos,

ixte 35 - Lin ocupngfio do teupo 1fiuido 4o eletivo aw!
xercfeio purs Geterminagfo do antiguideds serTo couputedos os perfodos !
de afasteiento decorrentes deg
I - fémas:
Il . caszlentds
III = lutoy
IV = oxercicio de erzuo Botaduel doprovizonto ea Cg
nisctos |
V  « prectogfo de servigo Iiliters
R Vi « particippedo em jurd ou oubros servigos obrigae
torios poxr Ledis
VII - decompenho de fungfio cletiwa Pederal, Zatedusl
on jamicdpals
Vill. nissfo ou estudo, no Istado ou iora doles
o IX « licenga leyulmente concedlida em virtude de doen
gasy gestagio ou ceidente de trabalhos
X « outros cocsos (ue a Lel determinar,

Art, 36 = IZo serdo conputodos oo afnstizentos des

I  « licengn ¢o7 remaneragle pare tratuiento de inte
revges perticulsresy

Il « foltos injustificadesy

IIX - sugpensge diseilinez,

Arte 37 = G tempo 1fguido de efetive exgmf&:},e serd !
apurado cutoucticanente pola drea competentey yue elaborars o rolsgfio !
dosg i‘m&iaﬁgﬁ&s a seren benoiiciedos com o promogfo por sntisuldede, pg
ra cpreciegio ¢ aprovagio do Irefeito Junicipols

DO_ACass0

Art. 38 = 0 acesce ocorrerd enm duas modelicdadess

I . do wap claosse para oulre, dentre da nesua categg

Eﬁ wmm".ﬂ@g% FONES; (P68} 566-1277 - 566-1133 - 566-1638
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Pt

ria funcionals

| II = de umn catesoria pors outra, de medor nivel de
respondubilidade e complexidnde, dentro do mesno ou de outro SIUPO.

3 12 = Wo acesso de uma clgsse pPorL outray 0 iuncioe
n&ria dwgré estar ge&mim do na ¥lting roferancie da Closse atualy e '
nZo estord condicionado £ existoncin de vugas

§ 2% « O zcosoo de wan cctegoria para outvay dentro!
o umewso ou de oubre crupoy deponderd m pracachicento dop Tequioltos ow
xigidos pelu cotegorio e d: cuistineis Go veg o no quadro de pessonl dat
Frafeitwra lpniclpel, decorroente de ¢

- I = roestrutursgloe do unidade, coiu coseruante criae
G0 de noves vognes

I - substitulglio de Juncicnirio nronovido, trensfee
rido, I ,z.gei&o, adidtido ou opouentedo,
8 39 1 eonelusfio do curso de 1¥ o 20 greu, pwolisw

gionrlizante ou nfo mm aismw zo funeionfrio a pleiter scessoe PeTe ey
tegoria funciongl mmw%;w al com a referiin eocoloridude, sen e p“*ae*
& exeeutar wiribulelss do mfamm cuteLoric,.

g 4% -0 ndero de voges porn fins de acesso de una'
categoria pore outre sord estobelocids pelo Prefeiture Municipad.

Arte 39 - O praenchinonto de cargos por ccasso mz "
unz categoris para outrs sers Leito, preferencialmentes por funcionirios
Gnot

I ~ sstejon lotodos no mesms Srem onde exiata o !
Coraot

II = cotojun posicionsdosn em corges de seosed infeow
riors

IIT = preenchan o0s youyuluitos cxigidos palo carsos

iV - ﬁmh«m, no mﬁz&mﬁ, um eno de soervigos prestoe?
dos a Freseitura Municipsl de Jufncy

V = tonhon no mnme, sele neses no cargo atual,

. v 40 = Capo 23“;}“& acig de un eandidato pars o care
0y daveriv wer mbmstmw a toote de soleg®o weyeeifives , de acordo !
aﬁm Q GLI‘&?G e ﬁel“ ﬁl‘ﬁéﬁﬁ* xm}ﬂ

Lrts &1 = Caso n%o existe pessoal ne amk para sreeg
chimento do CUrEo a*tzmveg m acesso, ser’ dadc oportunidade fuuelas lotg
dos ex outrno {freas, através do processo e recrutamento ¢ selegfo intexr
ne,

Sr%e 42 « O zeesso on gualouer ums Coo nodclidodes #
sers sempre feito g classe o referéncis inieial da eategoric pura uuall
o funcion’ric catd sendo wovimentado,.

&0 L ICTON/ L POR

i5EC DB SERAVICO

Lrte 43 = 0 funcionirio Iunicipsl £éra jus ao addeoigo
nel por teupo de servigo, no bese de 2%{doiw por conto) do venciuonio ba

®
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SR

se nor ano de efetive exowreleio, nvé o nfiine 2 .;l:?’“i{f;”;s:;* R por cen
t0) ealeulado, wnicisionte, solre o valor de reforducic €. cue oo encon
rar enguadyado. |

5 12 o efloulo do a&ia:ﬁ.ﬁ}, por berpo de Servigo, !
nfio gexd permitido cuslguer eritéric que origine a i.zmﬁe:&ewa rociprow
co ¢ oucesglva de percentunis sobre oo ﬁs.;z'aerif}zx:ﬁ goncelidou,

§ 22 - Dara efeito Je apurcefo do terpo de servigo,
pera pereengdo do odiciondl a que se wofere o canfiulo dcote artigoe, !
wmumse-«% exelur :?;sﬁ* sante, agueles nreshodo ao [unicindo de Juing.

"‘}5‘1\ w«@ o P ’1“‘# “'”'f'i’ q v\?ri
2 haed ..-“z A3 .ﬁiﬂ »n} w\ M{«u.# sl R

Lzt 44 *’is, o nodor ﬁ::ﬁc:mz:% Jndcinol auboring
do, o Sou wi*temc, o gonecder umn | ﬁwz*m cao de até ’,32“2;”’{&..@;1@*1@ T
208 cor te.«} do vonelncato, ao ;*:mcrs.i; ndrio oue 4 no coereleie do wwas ae
b “:igws, Superar ag expecisiivas profiscioniis do CUX0 OCu 3ad0y com
provasdo erecimento e unliczodo.

It

Y faico - Pl g o w:i._a."fm;”“a CONCCIIAn or lo da un
G0 dndntorousto, se tornord definiti

srte 45 - o caso de Jaleginenie do Swnelondirio out
de sewn de endente lesnl, gerd concelido & fasnllic do jesioy v yalor e
50;%(cinquenta nor cento) de mew veneineuto base, o tilile Lo auxilio~/
funerale

Lxte 46 - % aseigifnois 3 colde o servitor ativo !
ow inutive o seud ceoendentos logade comprogide auois! Saeia médicayhol
,}«A%@lar, Guor ﬁ; o, nmﬁ@ﬁ 'i::: v o fommcduiien, o word prootuds Do
lo Dwide Inuwled k.l de Crevidncio dos Corvidoreo,

. “rle 4T = i} FR ¥ acwmw Acazmmﬁa nore troataentot
4o suile ano &:o:i‘:*mz’z *»'m oo de vencinond f:: nenna
, e 43 - Apds 5{einco) coon o _efovivo exercieio,o
sunciendrio solcrd oLt s ume Licengo sen romuersgio nor 2(deis)unos *
aara rotar de csountos de in i:em e norbiculor, doesde cue 2o nrejudi
gque o trobalion da adainisiragbo :i‘a*zwzm&., resgeiiando o disoosio oo
Latatute dos sexvidorce Ddblicos do lmmicinio.

Arbe 49 - O Dumipiondsic unteinnl Jard jus o Jala-
rio Zardlia nos tomos aa agtotuto doa D rvidores . ‘“‘? licoa do wnici-/
30y nordn & rozio de 55 (einco por conts) do menor vesciienlo do qUAe
dre de pesgoal 4o :?mﬁﬂﬁzw nor Jepeulonbe.

A G S R R T e Tt o v
., atnd .=J&,ea'.,w~;.»_-: S Led U 2 e e aid

AShe DO - Jdeo o Joder &i‘:‘&'ﬁiﬁﬁ autordoado a concg
vaxr roujustes wﬁi% tobelas de vencinonbos adé o limdte de 1005{uen “ﬁs:;r‘
cenbo) do inilagdo odidn nole IDGD e ncuwmlodo desde o ajusie ol rTChe
Juote cutorior. .

3 Tnico = Os reajustes concedidos sorlo cxbansivos!
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- PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

' Estado de Mato Grosso

CAMARA MUNICIPAL
SECRETARIA

ANEXO III 6 0171991

TABELA DE REFERBNCIA <::§;;;£;H+mﬁé§élﬁ£

N{VEL SUPERIOR JINA mt_|
04 HORAS 08 HORAS
01~ 100.000,00 01- 170.000,00
02- 103.000,00 02- 175.100,00
03- 106.090,00 03- 180.353,00
04~ 109.272,00 04~ 185.763,00
05~ 112,.55Q,00 05- 191.336,00
06~ 115.927,00 06- 197.076,00
07- 119.405,00 07- 202.988,00
08- 122.987,00 08~ 209.078,00
09- 126.676,00 09~ 215.350,00
10- 130.477,00 10- 221.811,00
11- 134.391,00 11- 228.465,00
12~ 138.423,00 12- 235.319,00
13- 142.576,00 13- 242.379,00
14~ 146.853,00 14- 249.650,00
15- 151.258,00 15- 257.140,00
16~ 155.796,00 16- 264.854,00
17- 160.470,00 17— 272.800,00
19~ 170.243,00 19~ 289.413,00
20~ 175.350,00 20- 298.095,00
22~ 186,029,00 22- 316.249,00
25- 203.279,00 25~ 345.574,00
26~ 209.377,00 26~ 355.942,00
27- 215.658,00 27- 366.620,00
28~ 222.128,00 : 28~ 377.618,00
29- 228.792,00 29- 388.947,00
30- 235.656,00 30- 400.615,00
31- 242,726,00 31« 412.634,00

M |
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01~
02~
03-
04~
05—
06—
07~
08-
09~
10-
11-
12-
13-
14~
15-
16~
17-
18-
19-
20~
21-
22-
23-
24~

25

26~
27~
28~
29~
30-
31-

!timm-mw IRiNA FONES:
L "Aﬁ%? .
bl

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

24.200,00 -

24.926,00
25.673,00
26.443,00
28,054 400
28.896,00
29.762,00
30.655,00
31.575,00
32.522,00
33.498,00
34.503,00
35.538,00
36.604,00
37.702,00
38.833,00
39.998,00
41.198,00
42.434,00
43.707,00
4%5.,019,00
46.369,00
47,760,00
49.193,00
50.669,00
52,189,00
53.755,00
55.367,00
57.028,00
58.739,00

% |

(NBRY 66 1977

L Estado de Mato Grosso

ANEXO ITII

TABELA DE REFERENCIA

RIVEL ELEMENTAR E MEDIO

HEG 1131 .

LidR 168

JUINA

CAMARA MUNICIPAL
SECRETARIA

5 ("7 1991
< e

32—
33-
34-
35-
36-
37-
38-
39-
40~
41-
4o-
43-
44~
45-
46—
47-
48~
49~
50
51—
52~
53~
54~
55~
56—
57—
58--
59—
60-
61v

Av. Hitler Sansao, 240 - CEP 78320 - Julna - MT

CGCO /MFE 1B45090$4/0001t 777

60.501,00
62,316,00
64.186,00
66.112,00
68.095,00
70.138,00
72.242,00
74.409, 00
76.642,00
78.941,00
81.309,00
83.748,00
86.261,00
88.849,00
91.514,00
94.260.00
97.087,00
100.000, 00
103.000,00
106.090,00
109.273,00
112.551,00
115.927,00
119. 405,00
122.988,00
126.677,00
130.477,00
134.392,00
138.242,00
142.576,00



ANEXO I
CARGOS DE DIREGXO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES

DAS

3EMBOLO

DENOMINAGXO

VENCIMENTO-BASE

REPRESENTAGXO

DAS

-5

Secretédrio Chefe de Ggbinete
Secretirio de Administragfo
Secretirio de Finangas
Secretdrio de Saudde

Secretirio de apoio Comunitério
r_ . - ~

Secretario de Bducagzo e Cultura
L . ~ .

Secretario de Viagao e Urbanismo

Adggessor de Planejamento

312.000,00

MT‘
\

20%

DAS - 4

Superintendente do Hospital Nuynicipal
Assessores de Gabinete, Jurfdico, Administrativo,
de Imprensa, de PromogZo Social, de Saude, de Edu
cagao, de Transportes, e de Tecpografia.

Diretor de Secretaria
Diretor de QObras

180.000,00

CAMaRra
MUNIgp,
SECRETARIQ L

S C''rigds
JUINA — B Kf"ﬂ

20%

Secretéria Executiva de Ggbinete

Diretor de Divisao
Chefe de Contabilidade
Chefe de Tesouraria
Chefe de Tributagao
Supervisor Hospitaler

120.000,00

20%

DAS _ 2

Supervisor de Divisgo

Administrador Hospitalar
Coordenador de Servigos
Chefe de Posto de Servigos
Chefe da Fiscalizagsao
Secretirio da JSM

Chefe da U.H.C.

96,000, 00

20%

Chefe de Servigo ou Setor

72,000,00

20%



ANEXO I
FUNGUES DE DIREGAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA

DAI
JTMBOLO DENCMINAGCXO VENCIMENTO-BASE
DAI-2 Secretiria de Gabinete
Chefe de Divisso #0-009,90
DAI-1 Encarregado de Setor ou Servigo 30,000,00
° ?

A=

CAMARA MUNICIPAL
SECRETARIA

és C'"'7199
JUINA '




ANEXO II
GRUPO: ATIVIDADES DZ NIVEL SUPERIOR

CATEGORIA FUNCIONAL DENOMINAGZXO DO CARGO N2 DE VAGAS CLASSES E REFERZNCIA

1 Enfermeiro (a) 04 A de 01 a 06
Biogquimico (a) 01 B de 07 a 12
Assigtente Social 03 C de 13 a 20
Secretirio Bxecutivo (a) 02
Contador 02
Economistg 01
I
2 Advogado 01 S< &
Engenheiro Civil 01 2 m N
Engenheiro Florestal 01 WH o, A de 12 a 17
Engenheiro Agrdnomo 01 <5 . B de 18 a 23
Engenheiro Sanitério 01 £ C de 24 a 31
Médico 04 3
Odontdlogo 03 >
\




ANEXO II
GRUPO: SERVIGOS AUXILIARES E ABMINISTRATIVOS DE NIVEL ELEMENTAR E MEDIO

'ATEGORIA FUNCIONAL DENOMINAGAO DO CARGO Ne DE VAGAS CLASSES DE REFERSNCIAS
Auxiliagr Administrativo II 05 A de 30 a 35
1 Auxiliar de Tesouraria 04 B de 36 a 41
Auxiliar de Tributagao 05 C de 42 a 49
Auxiliar de Contgbilidade 05
Almoxarife 03
Recepcionista II 02 A de 36 a 41
5 Escriturario II 05 B de 42 a 47
Agente de Savde 05 C de 48 a 55
Agente Administrativo 45
Assigtente Administrativo 05 m =
Assistente Técnico 10 8 2 |
3 Fiscal de Tributos 08 ...Num e A de 42 & 47
Fiscal de Obras 08 2w o B de 48 a 53
Fiscal Sanitario 04 g 8. Cdestan
Técnico em Contabilidade 02 s z
Pécnico agricola 01 S ﬂ 2
Pécnico em Laboratdrio 01 - <
eowomu.mswo 0ol

o



ANEXO II
GRUPO: OUTRAS ATIVIDADES E SERVIGOS DE NIVEL ELEMENTAR E MEDIO

CATEGORIA FURCIONAL DENOMINAGAO DO CARGO Ne DE VAGAS CLASSES E REFERENCIAS
Continuo 03
Atendente de Saude 20 A de O1 2 06
1 Agente de Portaria 12 B de 07 a 12
Nensageliro 03 C de 13 a 20
Gugrda Diurno 02
Lavadeira 05 o wE
Fexineira 10 & = mu 4 de 07 a 12
2 Jardineira 05 .m..m o R Bde 13 & 18
Cozinheira 08 33 ¢ i C de 19 a 26
Zelzdora 10 < W. o =2
Servente 10 . M Y
- .W ,Law.
Guarda Noturno 10 -5 A de 13 a 18
3 Auxiliar de manutengao 05 B de 19 a 24
Monitor de Cursos 10 C de 25 a 32
Recepcionisgta I 02
Bscrituririo 20
auxiliar Administrative I 05 A de 19 a 24
4 Auwxiliar de Servigos Gerais 50 B de 25 a 3C
Auxiliar de Almoxarifadoe 02 C de 31 a 38
duxiliar de Topografiea 04
Auxiliar de Desenhista 02
Auxiliar de Znfermggem 25

Teiefonista 02

‘5::2....,



ANEXC II -
GRUPO: OUTRAS ATIVIDADES I SZRVICCS IE NIVEL ZLEMENTAR E MBDIO

CATZGORIA FUNCIONAL DENOMINAGXO DOS CARGOS NR DE VAG4S CLASSES E REFERSNCIAS
fuxiliar de Pedreito 10
Auxiliar de Cgrpinteiro 10 A de 25 a 30
5 Auxiliar de MNecanico 05 B de 31 a 36
Assistente de Manutengzo 05 C de 37 a 44
Lubrificador 02
Borracheiro 02 » ——
Motoristag I 08 R MMMf
&5
Eletrecista 02 mm @ mm_ 1
Desenhista 02 3 3 R de 31 a 36
6 Motorista II 25 <5 < B de 37 a 42
Mecénico de Vefculos 04 o Y C de 43 a 50
Operador de Laguina I 05 = T g2
Carpinteiro 10 3 3
Pedreiro 10
Pintor 03 /(\
Operador de Miquinas II 20
7 Torneiro Mecanico 02 A de 37 a 42
Mecanico de dgquinas 05 B de 43 a 48
lMestre de Obras 03 C de 49 a 56

Soldador 02




