ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITRURA MUNICIPAL DE JUINA

LEI 589/2001

“Dispde sobre o quadro de cargos e salarios da
Camara Municipal de Juina, revoga as Leis
Municipais n.° 155/88 e 216/90 e d& outras
providéncias.”

Art. 1° Os cargos da Camara Municipal de Juina, bem como suas respectivas
remuneracoOes, reger-se-ao por esta Lei.

Art. 2° O servico administrativo da Camara Municipal de Juina é exercido pela Mesa
Diretora, na forma do Regimento Interno, com o apoio das seguintes divisoes:

I — Coordenadoria Geral, encarregada de:

a) receber os documentos destinados a Camara e encaminha-los ao destino;

b) expedir ao destino os documentos produzidos pela Camara e destinados a efeitos
externos;

c) coordenar e fiscalizar os servigos internos da Camara, comunicando imediatamente a
Mesa Diretora as ocorréncias que meregam ser corrigidas;

d) zelar, em conjunto com o 1° Secretario pelo célere e correto fluxograma de
documentos e seu arquivamento;

e) providenciar cronogramas, agenda e providéncias de ordem geral, ouvida a
Presidéncia, a fim de que todos os servigos da Camara Municipal transcorram em ordem;

f) zelar pelas providéncias de manutencdo do edificio, a fim de que 0 mesmo esteja
sempre apto as fungbes da Camara, notadamente no que se refere a limpeza, higiene e bom
funcionamento das maquinas, utensilios e equipamentos;

g) distribuir, acompanhar e auxiliar a execucdo de servicos na contabilidade, no
processo legislativo e na assessoria politica, tomando as providéncias que se fizerem
necessarias junto a Mesa Diretora, para que ndo haja solugdo de continuidade dos mesmos”.

Il — Coordenadoria de Contabilidade e Assessoria Contabil, com as seguintes
atribuicoes:

a) dar parecer a Comissdao Mista de Financas e Orcamentos, quando solicitado, nas
proposicoes que contenham matéria de competéncia daquela Comisséo;

b) auxiliar a Comissdo Mista de Finangas e Or¢gamentos nas suas atribuicdes;

c) proceder a escrituracdo da contabilidade publica da Camara, elaborando os mapas
demonstrativos, balancetes, balancos e demais documentos pertinentes, nos prazos legais e
regimentais;

d) providenciar arquivos de facil e seguro manuseio, de modo que os documentos
contabeis sejam facilmente localizados;

e) fornecer a Coordenadoria Geral ou a Mesa Diretora, sempre que solicitado,
informacdes e copias de documentos em seu poder;
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f) elaborar todo e qualquer documento contabil de sua competéncia e necessidade de
servico imposta pela legislacéo aplicavel a espécie.

111 — Coordenadoria do Processo Legislativo e Assessoria Juridica, a quem compete:

a) dar parecer a Comissdo Mista de Justica e Redacdo, quando solicitado, nas
proposicoes que contenham matéria de competéncia daquela Comissao;

b) auxiliar a Mesa Diretora sempre e o0s Vereadores e as Comissdes mistas,
permanentes ou provisdrias nas suas atribui¢des, desde que isso ndo colida eticamente com os
interesses da Mesa Diretora;

c) proceder a elaboracdo de todos os documentos necessarios a tramitacdo dos
processos legislativos ou administrativos e demais documentos pertinentes, nos prazos legais e
regimentais, encaminhando-os a Mesa ou as Comissdes, ou para publicacdo ou arquivo,
conforme a necessidade ou pertinéncia;

d) providenciar arquivos de facil e seguro manuseio, de modo que os documentos
relativos aos processos sejam facilmente localizados;

e) fornecer a Coordenadoria Geral ou a Mesa Diretora, sempre que solicitado,
informacdes e copias de documentos em seu poder;

f) elaborar todo e qualquer documento de sua competéncia e necessidade de servigo
imposta pela legislagéo vigente.

g) elaborar e manter indice das leis e demais atos publicados pela Camara Municipal.

IV — Coordenadoria de Assuntos Politicos e Assessoria Politica, incumbida de:

a) prestar assisténcia e assessoria aos Vereadores, partidos politicos com representacao
na Camara, Comissdes Permanentes ou ProvisOrias € ao povo, no que respeita a0 processo de
tramitacdo das proposicoes perante a Camara Municipal;

b) redigir os textos de proposi¢cdes que lhe forem solicitados pelos Vereadores,
comissdo ou populares, na forma regimental,

c) prestar informacdes ao publico em geral sobre a composicdo da Camara e tramitacao
de proposicoes;

d) organizar a agenda dos Vereadores, quando solicitado a faze-lo.

V — Servigos Gerais, cujas atribui¢des sdo:

a) guarda e seguranca dos bens mdveis e imdveis a servico da Camara Municipal,
notadamente o prédio, patio, jardins, veiculos e equipamentos;

b) seguranga dos membros e demais servidores da Camara Municipal de Juina;

c) manutencdo da limpeza e higiene dos bens acima e cuidados gerais e servigos de
copa;

d) encaminhamento e transporte de pequenos objetos, valores e documentos.

Art. 3° Sdo os seguintes e nas quantidades adiante os cargos isolados, de provimento
por concurso publico de provas ou de provas e titulos:

I — um (1) coordenador do processo legislativo;
Il — dois (2) encarregados da manutencéo e zeladoria;
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111 — quatro (4) guardas e seguranga;
IV — dois (2) despachantes.

Art. 4° S&o os seguintes e nas quantidades adiante os cargos em comisséo, de livre
nomeacao e exoneracao:

I —um (1) coordenador geral;
Il - um (1) assessor contabil;
11 —um (1) assessor juridico;

Art. 5° Fazem parte desta Lei 0s seguintes documentos:

I —anexo I, com o organograma da Camara Municipal de Juina;
Il —anexo I, define o subsidio a ser pago aos servidores concursados;
111 —anexo 111, define o subsidio a ser pago aos cargos em comissao.

Art. 6° Os servidores da Camara Municipal de Juina serdo remunerados exclusivamente
por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo de qualquer gratificacdo, adicional,
abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratdria, obedecido, em qualquer
caso, o disposto no artigo 37, XI, da Constituicdo Federal.

§ 1° Os subsidios pagos aos servidores somente poderdo ser alterados mediante lei
especifica.

§ 2° Os subsidios serdo revisados anualmente, para corre¢édo do valor, de acordo com
um dos indices oficiais de medigdo da inflagdo, na mesma data base de reajuste dos demais
servidores publicos municipais, sem distin¢éo de indices;

§ 3° Na alteragdo dos subsidios, observar-se-a o contido no § 1° do artigo 169 da
Constituicdo Federal.

Art. 7° Aos servidores da Camara Municipal de Juina aplicar-se-4 0 mesmo regime
juridico aplicado aos demais servidores publicos municipais, na forma da respectiva lei.

Art. 8 O provimento de cargos em comissdo € de competéncia exclusiva da
Presidéncia da Camara.

Art. 9°As atribuicGes de cada cargo, por serem cargos isolados, séo aquelas previstas
para as respectivas coordenadorias ou divisdo, complementadas pelas portarias e circulares de
competéncia da Mesa Diretora.

Art. 10. Esta lei entra em vigéncia na data da sua publicacdo, revogadas as disposicoes
em contrario e, especialmente, aquelas contidas nas Leis Municipais 216/90 e 155/88.

Juina, 19 de Abril de 2001.

SAGUAS MORAES SOUSA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

Lei 589/2001

PREFEITRURA MUNICIPAL DE JUINA

ORGANOGRAMA DA CAMARA MUNICIPAL DE JUINA

MESA DIRETORA

COORDENADORIA GERAL
CONTABILIDADE PROCESSO LEGISLATIVO SERVICOS GERAIS
ASSESSOR ASSESSORIA ASSESSORIA| GUARDA
CONTABIL JURIDICA POLITICA E SEGURANCA
COMISSOES MANUTENCAO
ESPECIAIS E ZELADORA
DEPTO. PESSOAL DESPACHOS
E TESOURARIA E TRANSPORTES
BALANGCOS E PRESTAGAO COMISSOES
| DE CONTAS AO TRIBUNAL PERMANENTES
DE CONTAS DO ESTADO
JUSTICAE
REDACAO
FINANCAS E OBRASE
ORCAMENTO SERVICOS

PUBLICACAO, ARQUIVO
E BIBLIOTECA
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ANEXO 1l
LEI N.° 589/2001

REMUNERACAO DOS SERVIDORES CONCURSADOS
SUBSIDIO EXCLUSIVO EM PARCELA UNICA

I — Coordenador de Processo Legislativo.................. R$ 850,00

Il — Encarregado de Manutencgéo e Zeladoria............... R$ 450,00

11 — Guarda € SEgUIraNGa.........ccocereeeerierereneseeine e, R$ 500,00

IV — Despachante...........ccoceevvvveeinneiiicic e cev e eene 0. R$ 360,00
ANEXO 1l

LEI N.° 589/2001

REMUNERACAO DOS COMISSIONADOS
SUBSIDIO EXCLUSIVO EM PARCELA UNICA

| — Coordenador Geral.............ccoceveeeveeeeeeo... R$ 950,00
Il — Assessor Contébil...............cccceeveiiiieee.. R$ 1.800,00
1 ASSESSOr JUMTAICO. e R$ 1.800,00




