MUNICIPIO DE JUINA
PODER EXECUTIVO

ESTADO DE MATO GROSSO

LEI N.° 1.708/2017.

Cria o Conselho Municipal do FETHAB do
Municipio de Juina, Estado de Mato
Grosso, e da outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Fagco saber que, a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica criado o Conselho Municipal do FETHAB com competéncia
fiscalizadora e deliberativa nas questées de género deste Municipio e com a
finalidade de promover em harmonia com as diretrizes tragadas pelo governo
Estadual e Federal.

Art. 2.° Compete ainda ao Conselho Municipal do FETHAB:

| — acompanhar, fiscalizar e assessorar a aplicagéo dos recursos financeiros
oriundo do FETHAB repassados ao Municipio e/ou convénios e congéneres que
possuem a mesma finalidade, ou seja, manutencdo e melhorias das estradas
municipais;

Il - apresentar ao Chefe do Poder Executivo sugestoes de projetos,
observados os limites estabelecidos no art. 15, da Lei Estadual n.° 7.263, de 27 de
margo de 2000, com a redagéo dada pela Lei Estadual n.® 10.051, de 09 de Janeiro
de 2014;

Il - requisitar, por seu Presidente, todos os documentos e informagdes sobre
os repasses financeiros do Estado de Mato Grosso ao Municipio, no que diz respeito
ao FETHAB e sua respectiva aplicagao;

IV — emitir relatorio semestral das atividades Conselho, divulgando-o por via
eletrdnica no sitio do Municipio na internet; e,

V - eleger a diretoria executiva, com voto da maioria simples dos seus
membros;

VI — Elaborar o seu Regimento Interno que devera ser aprovado por Decreto
do Executivo.

Art. 3.° Fica assegurado ao Conselho, por requisicdo de seu presidente, o
irrestrito acesso a todos os documentos e informagdes sobre os repasses ao
Municipio feitos pelo Estado por conta do FETHAB e sua aplicagao.

> 1
Travessa Emmanuel, n.° 33N, Centro, Juina-MT - CEP.: 78320-000 - Cx. Postal 01 /Z“%
CNPJ/MF n.° 15.359.201/0001-57 Fone: (66) 3566-8300 ey il

Site : www.juina.mt.gov.br E-mail: prefeitura@juina. mt.gov.br
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Art. 4° O Conselho Municipal do FETHAB sera composto por 10 (dez)
membros, de forma paritaria, representantes do Poder Publico e da sociedade civil
organizada.

§ 1.° Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelo Prefeito
Municipal e pelo Presidente da Camara de Vereadores e os da sociedade civil
organizada, pelas suas respectivas Entidades, e nomeados por Decreto do
Executivo.

§ 2.° A cada conselheiro titular corresponderd um suplente, que substituira
seu titular em eventuais afastamentos, impedimentos ou nos casos previstos no
Regimento Interno, e que apenas nesta situagéo teréo direito a voto.

§ 3.° Os representantes do Poder Executivo Municipal serdo indicados de
oficio.

§ 4.° Cada conselheiro tera mandato de dois anos, podendo ser reconduzido
por igual periodo.

§ 5.° Os membros do Conselho Municipal do FETHAB de Juina-MT né&o seréao
remunerados pelos servigos prestados, mas a atuagdo dos mesmos constituira
servigco publico relevante e estabelecera presunc¢ao de idoneidade moral.

Art. 5.° Perdera o mandato o Conselheiro que:
| - desvincular-se do érgéao ou entidade de origem de sua representagao;
Il - faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa,;

lll - apresentar rentincia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessao
seguinte a de sua recepgado na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungées;
V - for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengao penal.

Art. 6.° Nos casos de renlncia, impedimento ou falta, os membros do
Conselho Municipal do FETHAB serdo substituidos pelos suplentes,
automaticamente, podendo estes exercer os mesmos direitos e deveres dos
efetivos.

Art. 7.° Os 6rgaos ou entidades representados pelos Conselheiros faltosos
deverdao ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta
intercalada.

Art. 8.° O Conselho Municipal do FETHAB reunir-se-a mensalmente, em
carater ordinario, e extraordinariamente, por convocagéo do seu Presidente ou por
requerimento da maioria de seus membros.
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Art. 9.° O Conselho Municipal do FETHAB tera a seguinte estrutura:
| - Comissao Executiva;
Il - Pleno.

§ 1.° A Comissdo Executiva sera formada pelo Presidente, Vice-Presidente,
que serdo eleitos entre seus conselheiros pelo Pleno, e pelo Secretério Executivo do
conselho, que sera indicado pelo Presidente, mediante Termo de Compromisso.

§ 2.° O Pleno sera formado por 10 (dez) conselheiros titulares, podendo
deliberar, no minimo por 50% (cinquenta por cento) de seus integrantes.

§ 3.° O detalhamento da organizagéo do Conselho Municipal do FETHAB sera
objeto do respectivo Regimento Interno, elaborado pelos seus conselheiros, e
aprovado por Decreto do Executivo.

Art. 10. Cabera ao Poder Executivo Municipal propiciar ao Conselho Municipal
do FETHAB todas as condi¢des administrativas, operacionais de recursos humanos
e financeiros que permitam o permanente funcionamento do 6rgéo, sua estruturagao
e atribuicdes, estando especificamente vinculado para este fim a Secretaria
Municipal de Administracao e Finangas.

Art. 11. O Poder Executivo Municipal tera 90 (noventa) dias para providenciar
a instalagéo e posse do Conselho Municipal do FETHAB, a contar da publicagao da
presente Lei.

Art. 12. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar
a presente Lei Complementar, por Decreto bem como baixar os atos regulamentares
pertinentes e adequados, sempre que necessario, a partir de sua publicagéo.

Art. 13. As despesas oriundas da execugdo desta Lei correrdo a conta das
dotagbes orgamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado suplementa-las, caso necessario, com a abertura de crédito adicional
suplementar ou especial, bem como realizar a transposi¢&o, o remanejamento, ou a
transferéncia de recursos de uma categoria de programagéo para outra ou de um
6rgao para outro, observando o disposto nos arts. 43 e 46, da Lei Federal n..° 4.320,
de 17 de margo de 1964, e respeitados os limites estabelecidos pela Lei
Complementar Federal n..° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal).

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteragoes
necessarias e proceder a inclusdo destas despesas nos instrumentos de
planejamento exigidos pela Lei Complementar Federal n..° 101, de 04 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), entre eles, o Plano Plurianual - PPA, a Leide
Diretrizes Orgamentarias - LDO e a Lei Orgamentaria Anual - LOA.
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Art. 14. A apresentacdo da Declaragdo de Adequagdo Orgcamentaria e
Financeira e do Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro, exigidos
pelos incisos | e Il, do art. 16, da Lei Complementar Federal n..° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal) ficam dispensados no que se refere a presente Lei
Complementar, em vista que a mesma ndo acrescenta despesas ao Poder
Executivo.

Art. 15. Esta Lei Complementar entrard em vigor na data da sua publicagéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Juina-MT, 29 de margo de 2017.

-

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
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@NSTRUMENTO DE CIDADANIAY

Divulgacdo sexta-feira, 31 de margo de 2017

1.000, Centro Politico Administrativo, no Municipio de Cuiab&-MT, com a finalidade de ceder até 2
(dois) servidores municipais, investidos em cargos de provimento efetivo, para atuar em cargos
desta mesma natureza junto a 25.* Circunscrigdo Regional de Transito — CIRETRAN, Unidade de
Juina-MT, sem dnus para o Poder Executivo Municipal.

Art. 2.° Os servidores colocados a disposigdo do Departamento Estadual
de Transito de Mato Grosso - DETRAN-MT, ndo poder&o recusar a cedéncia, salvo a ocorréncia de
hipétese plenamente justificavel, que apresente supremacia sobre o interesse publico da
Administragdo que 6 visado pela presente Lei.

Art. 3.° A cessédo dos servidores devera ser formalizada mediante Termo
de Ceddncia a ser celebrado entre os Orgdos Cedente e Cessiondrio, com prazo de vigéncia de 2
(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual prazo, mediante Termo de Aditamento.

Art. 4.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5.° Revogam-se as disposigbes em contrario.

Juina-MT, 29 de margo de 2017.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

LEI N.° 1.709/2017.

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de Cessdo com o
Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN-MT, com o objetivo de ceder
servidores investidos em cargos de provimento efetivo, e dé outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Fago saber que, a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Termo de Cess&o
com o Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN-MT, Autarquia Estadual,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.® 03.829.702/0001-70, com sede na Avenida Doutor Hélio Ribeiro, n.°
1.000, Centro Politico Administrativo, no Municipio de Cuiaba-MT, com a finalidade de ceder até 2
(dois) servidores municipais, investidos em cargos de provimento efetivo, para atuar em cargos
desta mesma natureza junto a 25.* Circunscrigdo Regional de Transito ~ CIRETRAN, Unidade de
Juina-MT, sem énus para o Poder Executivo Municipal.

Art. 2.° Os servidores colocados a disposicdo do Departamento Estadual
de Transito de Mato Grosso - DETRAN-MT, néo podero recusar a cedéncia, salvo a ocorréncia de
hipétese plenamente justificavel, que apresente supremacia sobre o interesse publico da
Administragéo que é visado pela presente Lei.

Art. 3.° A cesséo dos servidores devera ser formalizada mediante Termo
de Cedeéncia a ser celebrado entre os Orgaos Cedente e Cessionario, com prazo de vigéncia de 2
(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual prazo, mediante Termo de Aditamento.

Art. 4.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 5.° Revogam-se as disposiges em contrario.

Juina-MT, 29 de margo de 2017.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

LEI N.° 1.708/2017.

Cria o Conselho Municipal do FETHAB do Municipio de Juina, Estado
de Mato Grosso, e dé outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Fago saber que, a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica criado o Conselho Municipal do FETHAB com competéncia
fiscalizadora e deliberativa nas questdes de género deste Municipio e com a finalidade de
promover em harmonia com as diretrizes tragadas pelo governo Estadual e Federal.

Art. 2.° Compete ainda ao Conselho Municipal do FETHAB:

| - acompanhar, fiscalizar e assessorar a aplicagdo dos recursos
financeiros oriundo do FETHAB repassados ao Municipio e/ou convénios e congéneres que
possuem a mesma finalidade, ou seja, manutengéo e melhorias das estradas municipais;

Il - apresentar ao Chefe do Poder Executivo sugestdes de projetos,
observados os limites estabelecidos no art. 15, da Lei Estadual n.° 7.263, de 27 de margo de 2000,
com a redagéo dada pela Lei Estadual n.° 10.051, de 09 de Janeiro de 2014,

Il - requisitar, por seu Presidente, todos os documentos e informag&es
sobre os repasses financeiros do Estado de Mato Grosso ao Municipio, no que diz respeito ao
FETHAB e sua respectiva aplicagéo;

IV = emitir relatério semestral das atividades Conselho, divulgando-o por
via eletronica no sitio do Municipio na internet; e,

V - eleger a diretoria executiva, com voto da maioria simples dos seus

membros;
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VI — Elaborar o seu Regimento Interno que devera ser aprovado por
Decreto do Executivo.

Art. 3.° Fica assegurado ao Conselho, por requisigdo de seu presidente,
o irrestrito acesso a todos os documentos e informagdes sobre os repasses ao Municipio feitos
pelo Estado por conta do FETHAB e sua aplicagéo.

Art. 4.° O Conselho Municipal do FETHAB sera composto por 10 (dez)
membros, de forma paritaria, representantes do Poder Publico e da sociedade civil organizada.

§ 1.° Os representantes do Poder Publico seréo indicados pelo Prefeito
Municipal e pelo Presidente da Camara de Vereadores e os da sociedade civil organizada, pelas
suas respectivas Entidades, @ nomeados por Decreto do Executivo.

§ 2.° A cada conselheiro titular correspondera um suplente, que
substituira seu titular em eventuais afastamentos, impedimentos ou nos casos previstos no
Regimento Interno, e que apenas nesta situag&o teréo direito a voto.

§ 3.° Os representantes do Poder Executivo Municipal ser&o indicados
de oficio.

§ 4.° Cada conselheiro terd& mandato de dois anos, podendo ser
reconduzido por igual periodo.

: § 5.° Os membros do Conselho Municipal do FETHAB de Juina-MT ndo
serdo remunerados pelos servigos prestados, mas a atuagdo dos mesmos constituira servigo
publico relevante e estabelecera presungao de idoneidade moral.

Art. 5.° Perdera o mandato o Conselheiro que:
| - desvincular-se do érgéo ou entidade de origem de sua representagao,

Il - faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem
justificativa;

Ill - apresentar renuncia ao plenario do Conselho, que sera lida na
sess&o seguinte a de sua recepgéo na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungdes;

V - for condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengao
penal.

Art. 6.° Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do
Conselho Municipal do FETHAB serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo
estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 7.° Os ¢rgdos ou entidades representados pelos Conselheiros
faltosos dever&o ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 8.° O Conselho Municipal do FETHAB reunir-se-4 mensalmente, em
carater ordinario, e extraordinariamente, por convocagéo do seu Presidente ou por requerimento da
maioria de seus membros.

Art. 9.° O Conselho Municipal do FETHAB tera a seguinte estrutura:

| - Comisséo Executiva;
Il - Pleno.

§ 1.° A Comissdo Executiva serd formada pelo Presidente, Vice-
Presidente, que serdo eleitos entre seus conselheiros pelo Pleno, e pelo Secretério Executivo do
conselho, que sera indicado pelo Presidente, mediante Termo de Compromisso.,

§ 2.° O Pleno sera formado por 10 (dez) conselheiros titulares, podendo
deliberar, no minimo por 50% (cinquenta por cento) de seus integrantes.

§ 3.° O detalhamento da organizagdo do Conselho Municipal do
FETHAB sera objeto do respectivo Regimento Interno, elaborado pelos seus conselheiros, e
aprovado por Decreto do Executivo.

Art. 10. Cabera ao Poder Executivo Municipal propiciar ao Conselho
Municipal do FETHAB todas as condiges administrativas, operacionais de recursos humanos e
financeiros que permitam o permanente funcionamento do 6rgdo, sua estruturagdo e atribuicdes,
estando especificamente vinculado para este fim & Secretaria Municipal de Administragédo e
Finangas.

Art. 11. O Poder Executivo Municipal terda 90 (noventa) dias para
providenciar a instalagéo e posse do Conselho Municipal do FETHAB, a contar da publicagéo da
presente Lei.

Art. 12, Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
regulamentar a presente Lei Complementar, por Decreto bem como baixar os atos regulamentares
pertinentes e adequados, sempre que necessario, a partir de sua publicagéo.

Art. 13. As despesas oriundas da execugdo desta Lei correrdo a conta
das dotagdes orgamentarias préprias, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
suplementé-las, caso necessario, com a abertura de crédito adicional suplementar ou especial,
bem como realizar a transposigdo, o remanejamento, ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagéo para outra ou de um 6rgéo para outro, observando o disposto nos arts.
43 @ 46, da Lei Federal n..° 4.320, de 17 de margo de 1964, e respeitados os limites estabelecidos
pela Lei Complementar Federal n..° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Paragrafo Unico, Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as

alteragbes necessarias e proceder & inclus&o destas despesas nos instrumentos de planejamento
exigidos pela Lei Complementar Federal n..° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade

- Lei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012
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1.000, Centro Politico Administrativo, no Municipio de Cuiaba-MT, com a finalidade de ceder até 2
(dois) servidores municipais, investidos em cargos de provimento efetivo, para atuar em cargos
desta mesma natureza junto a 25.* Circunscrigdo Regional de Transito — CIRETRAN, Unidade de
Juina-MT, sem 6nus para o Poder Executivo Municipal.

Art, 2.° Os servidores colocados a disposigdo do Departamento Estadual
de Transito de Mato Grosso - DETRAN-MT, ndo poderao recusar a cedéncia, salvo a ocorréncia de
hipétese plenamente justificvel, que apresente supremacia sobre o interesse publico da
Administrago que é visado pela presente Lei.

Art. 3.° A cessao dos servidores devera ser formalizada mediante Termo
de Cedéncia a ser celebrado entre os Orgdos Cedente e Cessionario, com prazo de vigéncia de 2
(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual prazo, mediante Termo de Aditamento.

Art. 4.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio.

Art, 5.° Revogam-se as disposigdes em contrario,

Juina-MT, 29 de margo de 2017.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

LEI N.° 1.709/2017.

Autoriza o Poder Executivo a celebrar Termo de Cess&o com o
Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN-MT, com o objetivo de ceder
servidores investidos em cargos de provimento efetivo, @ da outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Fago saber que, a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Termo de Cess&o
com o Departamento Estadual de Transito de Mato Grosso - DETRAN-MT, Autarquia Estadual,
inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 03.829.702/0001-70, com sede na Avenida Doutor Hélio Ribeiro, n.®
1.000, Centro Politico Administrativo, no Municipio de Cuiaba-MT, com a finalidade de ceder até 2
(dois) servidores municipais, investidos em cargos de provimento efetivo, para atuar em cargos
desta mesma natureza junto a 25.* Circunscrigio Regional de Transito — CIRETRAN, Unidade de
Juina-MT, sem 6nus para o Poder Executivo Municipal.

Art. 2.° Os servidores colocados a disposigao do Departamento Estadual
de Transito de Mato Grosso - DETRAN-MT, ndo poder&o recusar a cedéncia, salvo a ocorréncia de
hipbtese plenamente justificavel, que apresente supremacia sobre o interesse publico da
Administrag&o que é visado pela presente Lei.

Art. 3.° A cessao dos servidores devera ser formalizada mediante Termo
de Cedéncia a ser celebrado entre os Orgaos Cedente e Cessionario, com prazo de vigéncia de 2
(dois) anos, podendo ser prorrogado por igual prazo, mediante Termo de Aditamento.

Art. 4.° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5.9 Revogam-se as disposicdes em contrario.

Juina-MT, 29 de margo de 2017.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

LEI N.° 1.708/2017.

Cria o Conselho Municipal do FETHAB do Municipio de Juina, Estado
de Mato Grosso, e da outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Fago saber que, a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica criado o Conselho Municipal do FETHAB com competéncia
fiscalizadora e deliberativa nas questdes de género deste Municipio e com a finalidade de
promover em harmonia com as diretrizes tragadas pelo governo Estadual e Federal.

Art. 2.° Compete ainda ao Conselho Municipal do FETHAB:

| — acompanhar, fiscalizar e assessorar a aplicagdo dos recursos
financeiros oriundo do FETHAB repassados ao Municipio e/ou convénios e congéneres que
possuem a mesma finalidade, ou seja, manuteng&o e melhorias das estradas municipais;

Il - apresentar ao Chefe do Poder Executivo sugestdes de projetos,
observados os limites estabelecidos no art. 15, da Lei Estadual n.° 7.263, de 27 de margo de 2000,
com a redagao dada pela Lei Estadual n.° 10.051, de 09 de Janeiro de 2014,

Il - requisitar, por seu Presidente, todos os documentos e informag&es
sobre os repasses financeiros do Estado de Mato Grosso ao Municipio, no que diz respeito ao
FETHAB e sua respectiva aplicagéo;

IV - emitir relatério semestral das atividades Conselho, divulgando-o por
via eletrénica no sitio do Municipio na internet; e,

V - eleger a diretoria executiva, com voto da maioria simples dos seus
membros;
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VI = Elaborar o seu Regimento Interno que devera ser aprovado por
Decreto do Executivo.

Art. 3.° Fica assegurado ao Conselho, por requisi¢@o de seu presidente,
o irrestrito acesso a todos os documentos e informagdes sobre os repasses ao Municipio feitos
pelo Estado por conta do FETHAB e sua aplicag&o.

Art. 4.° O Conselho Municipal do FETHAB sera composto por 10 (dez)
membros, de forma paritéria, representantes do Poder Plblico e da sociedade civil organizada.

§ 1.° Os representantes do Poder PUblico seréo indicados pelo Prefeito
Municipal e pelo Presidente da Camara de Vereadores e os da sociedade civil organizada, pelas
suas respectivas Entidades, e nomeados por Decreto do Executivo.

§ 2.° A cada conselheiro titular correspondera um suplente, que
substituira seu titular em eventuais afastamentos, impedimentos ou nos casos previstos no
Regimento Interno, e que apenas nesta situagéo ter&o direito a voto.

§ 3.° Os representantes do Poder Executivo Municipal serdo indicados
de oficio.

§ 4.° Cada conselheiro terd& mandato de dois anos, podendo ser
reconduzido por igual periodo.

§ 5.° Os membros do Conselho Municipal do FETHAB de Juina-MT n&o
serdo remunerados pelos servicos prestados, mas a atuag@o dos mesmos constituira servigo
publico relevante e estabelecera presungéo de idoneidade moral.

Art, 5.° Perdera o mandato o Conselheiro que:
| - desvincular-se do 6rgéo ou entidade de origem de sua representag&o;

Il - faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem
justificativa;

Il - apresentar renuncia ao plenario do Conselho, que sera lida na
sess&o seguinte a de sua recepgao na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das
fungdes;

V - for condenado em sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengéo
penal.

Art. 6.° Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do
Conselho Municipal do FETHAB ser&o substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo
estes exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 7.° Os 6rgaos ou entidades representados pelos Conselheiros
faltosos dever&o ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 8.° O Conselho Municipal do FETHAB reunir-se-a4 mensaimente, em
caréter ordindrio, e extraordinariamente, por convocagéo do seu Presidente ou por requerimento da
maioria de seus membros.

Art. 9.° O Conselho Municipal do FETHAB tera a seguinte estrutura:

| - Comiss&o Executiva;
Il - Pleno.

§ 1.° A Comisséo Executiva serd formada pelo Presidente, Vice-
Presidente, que ser8o eleitos entre seus conselheiros pelo Pleno, e pelo Secretério Executivo do
conselho, que ser4 indicado pelo Presidente, mediante Termo de Compromisso.

§ 2.° O Pleno sera formado por 10 (dez) conselheiros titulares, podendo
deliberar, no minimo por 50% (cinquenta por cento) de seus integrantes.

§ 3.° O detalhamento da organizagdo do Conselho Municipal do
FETHAB ser4 objeto do respectivo Regimento Interno, elaborado pelos seus conselheiros, e
aprovado por Decreto do Executivo.

Art. 10. Cabera ao Poder Executivo Municipal propiciar ao Conselho
Municipal do FETHAB todas as condigdes administrativas, operacionais de recursos humanos e
financeiros que permitam o permanente funcionamento do drgdo, sua estruturagéo e atribuigdes,
estando especificamente vinculado para este fim & Secretaria Municipal de Administragio e
Finangas.

Art. 11. O Poder Executivo Municipal terd 90 (noventa) dias para
providenciar a instalagio e posse do Conselho Municipal do FETHAB, a contar da publicagéo da
presente Lei.

Art, 12. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
regulamentar a presente Lei Complementar, por Decreto bem como baixar os atos regulamentares
pertinentes e adequados, sempre que necessario, a partir de sua publicagao.

Art. 13. As despesas oriundas da execugao desta Lei correrdo a conta
das dotagbes orgamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
suplementa-las, caso necessério, com a abertura de crédito adicional suplementar ou especial,
bem como realizar a transposigdo, o remanejamento, ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programag&o para outra ou de um 6rgéo para outro, observando o disposto nos arts.
43 e 46, da Lei Federal n..° 4.320, de 17 de margo de 1964, e respeitados os limites estabelecidos
pela Lei Complementar Federal n..° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as
alteragbes necessarias e proceder a inclusdo destas despesas nos instrumentos de planejamento
exigidos pela Lei Complementar Federal n..° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade

— lLei Complementar 475 de 27 de setembro de 2012

Centro Politico Administrativo — Culaba-MT ~ CEP 78049915



