MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

LEI COMPLEMENTAR N.° 1.917/2020.

Dispde sobre a Revisdo Geral Anual dos
Vencimentos dos Servidores Publicos
Municipais, investidos em cargo de
provimento efetivo, da Administracéo
Publica Direta e Indireta, do Poder
Executivo, do Municipio de Juina, Estado
de Mato Grosso, a teor do artigo 37, inciso
X, da Constituicao Federal, para o
exercicio financeiro de 2020, e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Faco saber que, a Camara

Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso X, da Constituigao
Federal, fica concedido a titulo de Revisao Geral Anual o percentual Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor - INPC, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, apurado entre os meses de janeiro de 2019 a dezembro de 2019 - no
montante de 4,48 % (quatro virgula quarenta e oito pontos percentuais), a incidir
sobre os Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais, investidos em cargo de
provimento efetivo, da Administragdo Publica Direta e Indireta, do Poder Executivo,
do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, de forma parcelada, como segue:

| — 1,0 % (um ponto percentual), a incidir sobre o valor dos Subsidios ou
Vencimentos vigente na data de 31.12.2019, no més de abril de 2020;

Il — 1,0 % (um ponto percentual), a incidir sobre o valor dos Subsidios ou
Vencimentos vigente na data de 31.12.2019, no més de maio de 2020;

Il = 1,0 % (um ponto percentual), a incidir sobre o valor dos Subsidios ou
Vencimentos vigente na data de 31.12.2019, no més de junho de 2020;

IV - 1,0 % (um ponto percentual), a incidir sobre o valor dos Subsidios ou
Vencimentos vigente na data de 31.12.2019, no més de julho de 2020; e,

V — 0,48 % (zero virgula quarenta e oito pontos percentuais), a incidir sobre o
valor dos Subsidios ou Vencimentos vigente na data de 31.12.2019, no més de
agosto de 2020.
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MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

§ 1.° O percentual referido no caput, deste artigo, devera incidir sobre:

. | - os valores constantes das TABELAS de Vencimentos, dos ANEXOS, das
Leis Complementares Municipais n.°> 1.016/2008, 1.013/2008, 1.176/2010 e
1.748/2017, e das Leis Municipais n.°® 728/2003, 1.075/2009, 1.154/2010;

Il — o valor dos beneficios correspondentes as aposentadorias e pensdes por
morte, do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Juina-MT — PREVI-
JUINA, instituido pela Lei Municipal n.° 830/2005, exceto se houve disposicdo em
contrario na Emenda Constitucional n.° 103, de 12 de novembro de 2019, que trata
da Reforma da Previdéncia.

§ 2.° O percentual concedido pelo art. 1.°, da presente Lei Complementar, nao
se aplica aos Vencimentos dos cargos que eventualmente foram objeto de reajuste
por for¢a de Decreto do Executivo que dispde sobre a adequagéo do salario minimo
a partir de 1.° (primeiro) de janeiro de 2020, exceto se o percentual for menor; caso
que devera ser concedido a diferenca, considerado para efeitos de calculo o valor do
vencimento ou subsidio antes da adequacao;

Art. 2.° As alteracdes nas TABELAS, dos ANEXOS, da legislagao municipal
mencionada no inciso |, do § 1.°, da presente Lei Complementar, serdo levadas a
efeito por Decretos do Poder Executivo Municipal, precisamente, no inicio de cada
més das datas estabelecidas nos referidos incisos.

Art. 3.° O percentual concedido a titulo de revisdo geral anual dos
Profissionais da Educagdo Basica do Municipio, regidos pela Lei Complementar
Municipal n.° 1.399/2012, devera estar incluso dentro do percentual do Piso Salarial
Profissional Nacional para os Profissionais do Magistério Publico da Educagao
Basica, a ser objeto de Lei Complementar Municipal especifica.

Art. 4.° Os Demonstrativos do Impacto Orgamentario e Financeiro e as
Declaragdoes de Adequacdo Orgamentaria e Financeira, da Administragao Publica
Municipal Direita e Indireta, exigidos pelos incisos | e Il, do art. 16, da Lei
Complementar Federal n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), seguem,
respectivamente, nos ANEXOS |, Il, lll e IV, da presente Lei Complementar,
passando dessa a ser partes integrantes.

Art. 5.° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar
a presente Lei Complementar, por Decreto bem como baixar os atos regulamentares
pertinentes e adequados, no prazo de 90 (noventa) dias a partir de sua publicacao.

Art. 6.° As despesas oriundas da execugao desta Lei Complementar correréo
a conta das dotagdes orgamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado suplementa-las, caso necessario, com a abertura de crédito
adicional suplementar ou especial, bem como realizar a transposi¢cdo, o
remanejamento, ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagéo
para outra ou de um érgdo para outro, observando o disposto nos arts. 43 e 46, da
Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, e respeitados os limites
estabelecidos pela Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal).
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MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

Art. 7.° Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteracées necessarias e
proceder a inclusdo destas despesas nos instrumentos de planejamento exigidos
pela Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), entre eles, o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO e a Lei Orgamentaria Anual - LOA.

Art. 8.° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 9.° Revogam-se as dispoéigées em contrario.

Juina-MT, 02 de abril de 2020.

i W

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE JUINA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO |

Lei Complementar n.° 1.917/2020

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO|
(Inciso |, do art. 16, da Lei Complementar Federal n.® 101/2000)

Descricao do Evento: REVISAO GERAL ANUAL — PODER EXECUTIVO — ADMINISTRACAO DIRETA - 2020

Criacao: ( ) | Expansao: ( ) | Aperfeicoamento: ( ) | Revisao Geral Anual — RGA e Piso Nacional do Magistério 2020 (X)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE (VALOR APROVADO NO ORCAMENTO)

Montante da despesa orcada na Lei Orcamentaria Anual n.° 1.902, de 16 de dezembro de 2019

Descricao por elemento de despesa Valor Orcado
319005 12.800,00
319011 50.789.489,92
319013 2.476.200,00
319113 4.998.600,00
TOTAL ORCADO 58.277.089,92

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - 2019

Descricao por elemento de despesa Valor Valor Anual
319005 7.634,39 7.634,39
319011 48.522.266,82 48.522.266,82
319013 2.651.017,99 2.651.017,99
319113 5.200.029,16 5.200.029,16
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 56.380.948,36 56.380.948,36
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Serres o MUNICIPIO DE JUINA
PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL EXPANDIDAS
Descri¢cao das despesas expandidas por elemento 2020 2021 2022 Total da Despesa Aumentada
319005 8.035,50 8.590,89 8.592,52 557,02
319011 50.757.771,30 52.856.733,05 53.225.993,75 2.468.222 45
319013 2.771.371,87 2.877.919,61 2.900.024,91 128.653,04
319113 5.441.914,25 5.677.390,54 5.714.461,35 272.547 10
TOTAL DAS DESPESAS 58.979.092,92 | 61.420.634,09 | 61.849.072,53 2.869.979,61

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL
Descrigéo do Evento 2020 2021 2022 Total do Aumento
RCL - Administracdo Direta - Arrecadac&o 2019 - R$ 123.188.969,99 | 128.116.528,70 | 133.497.422,91 | 139.104.314,67 | 10.987.785,97

DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL APOS A RECOMPOSICAO DOS SUBSIDIOS/VENCIMENTOS

Descricao por elemento de despesa Valor Orcado
319005 8.035,50
319011 50.757.771,30
319013 2.771.371,87
319113 5.441.914,25
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 58.979.092,92

OBSERVACOES:

1 - As previsao das despesas caso concretizadas, necessitardo de Créditos Adicionais Suplementares, com autorizacao Legislativa;

2 - Submeto o presente, ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, para analise e levando em consideragdo as agdes para o
enquadramento dos gastos de pessoal dentro dos limites da Lei Complementar Federal n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF) que, uma vez anuente, firma o presente Documento conjuntamente.
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St L MUIViCIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO

ESTADO DE MATO GROSSO

DATA:

ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESAS:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE

Juina-MT, 16 de margo de 2020.

B o

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

NATANIEL TOMASINI
Contador Publico do Poder Executivo
CRC/MT 011911/0-4
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MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO I

Lei Complementar n.° 1.917/2020

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Inciso I, do art. 16, da Lei Complementar Federal n.° 101/2000)

OBJETIVO DA DESPESA:

REVISAO GERAL ANUAL DOS SERVIDORES ) PUBLICOS
MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO — ADMINISTRACAO DIRETA -
PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020.

EU, ALTIR ANTONIO PERUZZO, Prefeito Municipal de Juina,
Estado de Mato Grosso, no uso de minhas atribuicdes legais, em
cumprimento as determinagdes art. 16, inciso Il, da Lei Complementar
Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE
FISCAL), na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLAROQO existir
adequacao orgamentaria e financeira para atender o objeto da Despesa
mencionada acima, e caso aprovado o presente Projeto de Lei
Complementar, serao inclusas as despesas nas pegas orgamentarias
referentes aos exercicios financeiros vigente e subsequente.

Sem mais para o momento, firmo a presente Declaragéo por
corresponder com a inteira realidade dos fatos.

Juina-MT, 16 de margo de 2020.

POl -

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal
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wsEr MUNICTETO DE JUINK
PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO IlI

Lei Complementar n.° 1.917/2020

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO]
(Inciso |, do art. 16, da Lei Complementar Federal n.° 101/2000)

Descrigao do Evento: REVISAO GERAL ANUAL — PODER EXECUTIVO — ADMINISTRACAO INDIRETA — DAES 2020

Criacao: () | Expansao: () | Aperfeicoamento: () | Revisao Geral Anual — RGA — DAES 2020 (X)

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE (VALOR APROVADO NO ORCAMENTO)

Montante da despesa orcada na Lei Orgamentaria Anual n.° 1.902, de 16 de dezembro de 2019

Descricao por elemento de despesa Valor Orgcado
319005 450,00
319011 1.600.000,00
319013 75.000,00
319113 175.000,00
TOTAL ORGADO 1.850.450,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL - 2019

Descricao por elemento de despesa Valor Valor Anual
319005 0,00 0,00
319011 1.382.362,86 1.843.150,48
319013 82.889,38 110.5619,17
319113 166.550,37 222.067,16
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 1.631.802,61 207573681
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s MUNICTEYO DE JUINA® e
PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL EXPANDIDAS

Descricao das despesas expandidas por elemento 2020 2021 022 Total da Despesa Aumentada
319005 465,43 488,50 512.92 47,49
319011 1.858.955,50 1.951.903,27 2.049.498, 44 190.542 94
319013 111.466,87 117.040,21 122.892,22 11.425,35
319113 223.971,38 235.169,95 246.928,44 22.957,06
TOTAL DAS DESPESAS 2.194.409,18 | 2.304.602,13 | 2.419.832,02 224.972,84

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL
Descricao do Evento 2020 2021 2022 Total do Aumento
RCL - Administracao Indireta - Arrecadag&o 2019 - R$ 4.658.450,00 4.938.822,50 5.230.700,00 572.250,00

DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL APOS A RECOMPOSICAO DOS VENCIMENTOS

Descricao por elemento de despesa Valor Orgado
319005 465,43
319011 1.858.955,50
319013 111.466,87
319113 223.971,38
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 2.194.409,18

OBSERVACOES:
1 - As previsao das despesas caso concretizadas, necessitarao de Créditos Adicionais Suplementares, com autorizagao Legislativa;
2 - Submeto o presente, ao llustrissimo Senhor Diretor Geral do DAES, para analise e levando em consideracdo as acoes para o
enquadramento dos gastos de pessoal dentro dos limites da Lei Complementar Federal n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF) que, uma vez anuente, firma o presente Documento conjuntamente.
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T MUNICIPTG DE JUINA™ -

PODER EXECUTIVO

ESTADO DE MATO GROSSO

DATA:

ASSINATURA DO ORDENADOR DE DESPESAS:

ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA CONTABILIDADE

Juina-MT, 16 de margo de 2020.

APARECIDO ALVES PAULINO
Diretor Geral do DAES
Portaria Municipal n.° 4.007/2018

HAERCIO MATTEI
Contador Publico do DAES
CRC/MT 012152/0-8
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Relatdrio de Gestdo Fiscal

. . Prefeitura Municipal de Juina - MT (Poder Executivo)
s l co nfl Sitema da nformacoes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Sctor Publico Brasiteiro
n CNPJ:
esounoNacionaL Exercicio: 2019

Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

) DTP o Apuragio do Cumprimonto do Limit Logal
DTP e Apuragio do Cumprimanto do Limite Logal purag P 9

. Vator % sobre a RCL Ajustada
OTP ¢ Apuragéo do Cumprimanto do Limite Legal . .
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (iV) ) ) 126.530.846.26
. 4 Transfaréncias Qbri da Unigo Relativas s Emendas Individuais (V) (§13°. an. 166 9a CF) 0.00
= RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (Vi) 7 128.530.846.26
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - OTP (Vi) = (fla + Hitb) ' 61.568.008,89 47.90
~ LIMITE MAXIMO (VINl) (incisos I, 11 e ll, ant. 20 da LRF) 69.406.656,98 54.00
LIMITE PRUDENCIAL (IX) = (0,95 x VIll) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) i 65.936.324.13 51.30
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 x VIl (inciso !l o §1° do 2n. 59 da LRF) o 62.465.991,28 48.60
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
o R ) N 7 Valores
Notas Explicativas
311122019

Notas Explicativas B ) o .
Notas Explicativas

Documento gerado em 21/02/2020 10:19:33 Pagina 2 de 13



MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO |V

Lei Complementar n.° 1.917/2020

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
(Inciso Il, do art. 16, da Lei Complementar Federal n.° 101/2000)

OBJETIVO DA DESPESA:

REVISAO GERAL ANUAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DO DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
— ADMINISTRACAO INDIRETA DO MUNICIPIO DE JUINA/MT - PARA
O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2020.

EU, APARECIDO ALVES PAULINO, Diretro Geral do
Departamento de Agua e Esgoto Sanitario do Municipio de Juina, no
uso de minhas atribuicdes legais, em cumprimento as determinagoes

art. 16, inciso Il, da Lei Compiementar Federal n.° 101, de 04 de maio de
2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL), na qualidade de

Ordenador de Despesas, DECLARO existir adequagéo orgamentaria
e financeira para atender o objeto da Despesa mencionada acima, e
caso aprovado o presente Projeto de Lei Complementar, serdo inclusas
as despesas nas pecas orgamentarias referentes aos exercicios
financeiros vigente e subsequente.

Sem mais para o momento, firmo a presente Declaragao por
corresponder com a inteira realidade dos fatos.

Juina-MT, 16 de margo de 2020.

APARECIDQ ALVES PAULINO
Diretor/Geral do DAES
Portaria n°. 4007/2018
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| m Diario Oficial de Contas

Tribunal de Contas
Mato Grosso
INSTRUMENTO DE CIDADANIA

 convénios. termos de convénio de estégio, termos de cooperacio técnica, termo de colaboracdo,
| termo d= fomento, acordos de calaboraciio e congéneres necessarios a formalizagdo dos citados
| instrumentos cedidos. bem como acompanhar e analisar as prestacdes de contas, conforme
| cldusulas pactuadas;
}- controlar os prazos de vigéncia dos termos de convénios, termos de convénio de estédglo,
| termos de cooperacdo técnica, termo de colaboragio, termo de fomento, acordos de colaboragdo
| e congéneres, para a promocao de suas prorrogagdes, termos de aditamento, apostilhamentos
| ou rescisdo dentro dos parametros de sua vigéncia;
- acompanhar os centratos de repasses junto a Caixa/GIDUR;
| - gerenciar o lancamento no Portal de Convénios de propostas, plano de trabalho, projeto
| basicoltermo de referéncia, execugdio de todas as atividades do convenente:
| - acompanhar e fiscalizar todas as obras de execucdo direta e indireta, através da atribuigdo de
| fiscal de contratos:
| - monitorar a certid3o plena do municipio. junto aos drgdos e entidades Faderals & Estaduais:
| - supervisionar a elaboragiio de memorandos e oficios ao 6rgdos e entidades Federais e
| Estaduais;
I3 controlar a alimentaciio do sistema GEO-OBRAS/TCE com todas as informacées de obras em
andamento incluindo instrumentos contratuais, termos de aditamento, apostilhamentos,
| medicdes de obras, termos de recebimento provisério de obras e termos de recebimento
definitivo de obras: e,
| - desempenhar outras tarefas correlatas e pertinentes a Administracio de Termes de Convénios,
Termos de Convénio de Estdgio, Termos de Cooperac3o Técnica, Termo de Colaboragao, Termo
de Fomento, Acordos de Colaborag3o e Congéneres Eederais. Estaduais e Municipals.

FORMA DE PROVIMENTO: Em comiss#o, de livie nomeacio e exoneracio.

| ASSESSOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA ~ DAS-4

da Secretaria Municipal de Educag3o e Cultura,
DESCRICAO EXEMPLIFICATIVA:
- assessorar e gerir as atividades, projetos, elaboracio de planos e programas culturais,
| desenvolvidos pelo Departamento de Cultura, da Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;
- coordenar e orientar o intercimbio com entidades culturais da regido, visando a aproximacio
| dos poves através da realizacdo de iniciativas comuns e da troca de experincias;
- promover e assessorar a interagio com érgéos e entidades de outras esferas de governo e da
| iniciativa privada com o fim de dinamizar as atividades culturais do Municipio:
| - articular com o meio empresarial. cultural e cientifico para a organizago de congressos, feiras,
| exposicdes e outros eventos no Municipio;
| idcoordenar, assessorar e orientar na elaboracdo de Calenddrio de Eventos Culturais do
unicipio:
- organizar e orientar os trabalhos de obras e documentos de valor histérico e artistico do
| Municipio e regido:
| - supervisionar e orientar a programacao para a realizac3o de semana de estudo, conferéncias,
| certames, concursos e exposicdes culturais de interesse da comunidade municipal;
|- coordenar e promover pesquisas, estudos, debates, conferéncias, semindrios, cursos,
| simpdsios, concursos e outras atividades que visem difundir e aprimorar conhecimentos
| culturais;
- assessorar e coordenar a realizagdo das festas populares, comemoracdes histéricas e eventos
de interesse da populacéo;
- promover a negociacdo e a execugdo de convénios entre o Municipio e entidades publicas e
| privadas com objetivos culturals;
|- organizar, assessorar e agilizar negociacdes com entidades publicas e da Seciedade Civil,
| acordos e contratos. visando obter patrocinio e apoio financeiro para projetos culturais;
| - planejar e supervisionar o plano de aplicacao dos recursos disponiveis;
| - assessorar, organizar, promover e coordenar a Casa da Cultura Municipal;
- supervisionar, formular, coordenar, executar e apoiar programas de incentivo ao
| desenvolvimento cultural;
| - coordenar e garenciar a politica municipal de cultura;
| - desenvolver e supervisionar a equipe responsével pela promoc3o de eventos culturais, civicos
| e outras atividades artisticas no &mbito do Municipio;
| - assessorar as atividades desenvolvidas no setor tendentes & divulgagao da cultura e a arte;
| - desenvolver e propagar atividades culturais, estabelecendo estratégia adequada ao interesse
institucional e as politicas publicas para a cultura;
| - integrar, executar, controlar e avaliar as atividades de Tecnologia e Modernizacio e a Gestio
da Cultura;
| - representar o Secretario Adjunto de Cultura, nas suas auséncias e viagens;
- assessorar a organizagdo e programagao de aquisicdo de materiais de consumo e permanents,
bem como de comratazgo de servicos, no que se refere a cultura;
- auxiliar e assessorar o Secretdrio Adjunto de Cullura @ o Secratério Municipal de Educagio e
Cultura na andlise de proposta orcamentdria destinada & manutenc3o administrativa do
| Departamento de Cultura e a de outras acdes que estejam sob sua responsabilidade;
| -assessorar e coordenar todas as atividades desenvolvidas pelo Departamento de Cultura; e,
| - desempenhar outras tarefas corelatas e pertinentes as atividades de Assessoramento do
| Departamento de Cultura, da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

| - assessorar, monitorar e avaliar as atividades de Assessoramento do Departamento de Cultura,

i FORMA DE PROVIMENTO: Em comissao, de livre nomeacéo e exoneragio

LEI COMPLEMENTAR N.° 1.917/2020.

Dispde sobre a Revisdo Geral Anual dos Vencimentos dos Servidores
Publicos Municipais, investidos em cargo de pravimento efetivo, da Administrag3o Publica Direta e
Indireta, do POCE!‘ Exacutivo, do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, a teor do artigo 37,
inciso X, da Constituigao Federal, para o exercicio financeiro de 2020, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Faco saber que, a Cémara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

SSO
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Art. 1.° Em cumprimento ao disposto no art, 37, inciso X, da Constituicio
Federal, fica concedido a titulo de Revisdo Geral Anual o percentual indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, apurado entre os
meses de janeiro de 2019 a dezembro de 2019 - no montante de 4,48 % (quatro virgula quarenta e
oito pontos percentuais), a Incidir sobre os Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais,
investidos em cargo de provimento efetivo, da Administracdo Publica Direta e Indireta, do Poder
Executivo, do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso, de forma parcelada, como segue:

1= 1,0 % (um ponto percentual), a incidir sobre o valor dos Subsidios ou
Vencimentos vigente na data de 31.12.2019, no més de abril de 2020;

I1- 1.0 % (um ponto percentual), a incidir sobre o valor dos Subsidios ou
Vencimentos vigente na data de 31.12. 2019, no més de malo de 2020

Il - 1.0 % (um ponto percentual), a incidir sobre o valor dos Subsidios
ou Vencimentos vigente na data de 31.12.2019, no més de junho de 2020;

IV - 1,0 % (um ponto percentual), a incidir sobre o valor dos Subsidios
ou Vencimentos vigente na data de 31.12.2019, no més de julho de 2020; e,

V - 0,48 % (zero virgula quarenta e oito gomos percentuais), a incidir
sobre o valor dos Subsidios ou Vencimentos vigente na data de 31.12.2019, no més de agosto de
2020

§ 1.° O percentual referido no caput, deste artigo, deverd incidir sobre

| - os valores constantes das TABELAS de Vencimentos, dos ANEXOS.
das Leis Complementares Municipais n.*® 1.016/2008, 1.013/2008, 1.176/2010 e 1.748/2017. e das
Leis Municipais n.®* 728/2003, 1.075/2009, 1.154/2010;

Il = o valor dos beneficios correspondentes as aposentadorias e
pensdes por morte, do Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Juina-MT — PREVI-
JUINA, instituido pela Lei Municipal n.° 830/2005, exceto se houve disposicio em contrario na
Emenda Constitucional n.® 103, de 12 de novembro de 2019, que trata da Reforma da Previdéncia

§ 2° O percentual concedido pelo art. 1° da presente Lei
Complementar, no se aplica aos Vencimentos dos cargos que eventualmente foram objeto de
reajuste por for¢a de Decreto do Executivo que dispde sobre a adequacio do saldrio minimo a
partir de 1.° (primeiro) de janeiro de 2020, exceto se o percentual for menor. caso que deverd ser
concedido & diferenca, considerado para efeitos de calculo o valor do vencimento ou subsidio
antes da adequacio;

At 2° As alteragdes nas TABELAS, dos ANEXOS, da legislacio
municipal mencionada no inciso |, do § 1.°, da presente Lei Complementar, serio levadas a efaito
por Decretos do Poder Executivo Municipal, precisamente, no inicio de cada més das datas
estabelecidas nos referidos incisos.

Art. 3° O percentual concedido a titulo de revisdo geral anual dos
Profissionais da Educag3o Basica do Municipio, regidos pela Lei Complemantar Municipal n®
1.399/2012, devera estar incluso dentro do percentual do Piso Salarial Profissional Nacional para
os Profissionais do Magistério Publico da Educagiio Basica, a ser objeto de Lei Complementar
Municipal espacifica.

Art. 4° Os Demonstratives do Impacto Orcamentério e Financeiro & as
Daclaractes de Adequagio Orgamentéria e Financeira, da Administragéo Publica Municipal Direita
e Indireta, exigidos pelos incisos | e li, do art. 16, da Lei Complementar Federal n.° 101/2000 (Lsi
de Responsabilidade Fiscal). seguem. respectivamente, nos ANEXOS I, I, Il e IV, da presente Lei
Complementar, passando dessa a ser partes integrantes.

Art. 5° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
regulamentar a presente Lei Complementar, por Decreto bem como baixar os atos regulamentaras
pertinentes e adequados, no prazo de 90 (noventa) dias a partir de sua publicagéo.

Art. 6° As despesas oriundas da execugdio desta Lei Complementar
correrdo & conta das dotacbes orcamentdrias préprias, ficando o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado suplamenté-las, caso necessdrio, com a abertura de crédito adicional
suplementar ou especial, bem como realizar a transposicdo, o remanejamento. ou a transferéncia
de recursos de uma categoria de pri 0 para outra ou de um érgdo para outro, observando
o disposto nos arts. 43 e 46, da Lei Federal n.® 4.320, de 17 de margo de 1964, e respeitados os
limites estabelecidos pela Lei Complementar Federal n.® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). -

Art. 7.° Fica o Poder Execulivo aulorizado a fazer as alteragdes
necessdrias e proceder a inclusdo destas despesas nos instrumentos de planejamento exigidos
pela Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei d= Responsabilidade Fiscal)
Emlre eles, o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentdrias - LDO e a Lei Orgamentdria

al - LOA

Art. 8° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data da sua
publicacdo.
Art. 9.° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Juina-MT, 02 de abril de 2020.

ALTIR ANTONIO PERUZZO
Prefeito Municipal

LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA/MT






