MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

LEI COMPLEMENTAR N.° 2.068/2023.

Dispde sobre a Indenizacdo Excepcional
aos servidores publicos lotados no Poder
Executivo Municipal, quando reduzido ou
eliminado o valor referente ao adicional de
insalubridade ou periculosidade, até o
limite do valor reduzido pelo periodo
maximo de 06 (seis) meses ou até
alteracdo do salario base do servidor
municipal, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, Fago saber que, a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Os servidores publicos efetivos lotados no Poder Executivo Municipal,
que aufiram remuneracao de até R$ 2.640,00 (dois mil seiscentos e quarenta reais),
que em decorréncia do Laudo Técnico das Condigbes de Trabalho tiveram
reducdo/eliminagdo do valor recebido a titulo de adicional de insalubridade ou
periculosidade, terao direito, pelo periodo maximo de 06 (seis) meses ou, se ocorrer
primeiro, até alteracdo do salario-base do servidor, ao recebimento da verba
indenizatoéria correspondente ao exato valor remuneratoério de reducao ou eliminagao
ocorrido.

Paragrafo Unico. O valor recebido na forma do caput, do presente artigo, tem
natureza indenizatoria, ndo se incorporando a remuneracao para nenhum efeito e nao
podera ser utilizado como base de calculo para quaisquer outras vantagens.

Art. 2° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar a
presente Lei Complementar ou expedir normas complementares, por Decreto do
Executivo, bem como baixar os atos regulamentares pertinentes e adequados, sempre
gue necessario, a partir de sua publicacao.

Art. 3° As despesas oriundas da execugéo desta Lei Complementar correrao a
conta das dotagdes orgcamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado suplementa-las, caso necessario, com a abertura de crédito
adicional suplementar ou especial, bem como realizar a transposigéo, o©
remanejamento, ou a transferéncia de recursos de uma categoria de programagao
para outra ou de um érgéo para outro, observando o disposto nos arts. 43 e 46, da Lei
Federal n.° 4.320, de 17 de marco de 1964, e respeitados os limites estabelecidos
pela Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal).

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteracdes necessarias e
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PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

proceder a inclus&o destas despesas nos instrumentos de planejamento exigidos pela
Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), entre eles, o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes Orcamentarias - LDO
e a Lei Orcamentaria Anual - LOA.

Art. 5° A Declaracdo de Adequagdo Orgcamentaria e Financeira e o
Demonstrativo do Impacto Orgamentario e Financeiro, exigidos pelos incisos | e Il, do
art. 16, da Lei Complementar Federal n.° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)
constantes, respectivamente, dos ANEXOS | e Il, da presente Lei Complementar,
passam dessa a fazer parte integrante.

Art. 6° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a primeiro 1° de janeiro de 2023, reyegadas as disposicoes
em contrario.

Juina-MT, 14 de fevereiro de 2023.

PAULO AUGUSTO VERONESE
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO |

LEI COMPLEMENTAR N.° 2.068/2023

DECLARAGAO DE ADEQUAGCAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA|
(Inciso Il, do art. 16, da Lei Complementar Federal n.° 101/2000)

OBJETIVO DA DESPESA:

INDENIZACAO EXCEPCIONAL AOS SERVIDORES PUBLICOS LOTADOS NO
PODER EXECUTIVO DE JUINA-MT PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023.

EU, PAULO AUGUSTO VERONESE, Prefeito Municipal de Juina, Estado
de Mato Grosso, no uso de minhas atribuicbes legais, em cumprimento as
determinacées art. 16, inciso Il, da Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de
maio de 2000 (LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL), na qualidade de
Ordenador de Despesas, DECLARO existir adequagdo orcamentaria e
financeira para atender o presente objeto.

Sem mais para o momento, firmo a presente Declaragdo por
corresponder com a inteira realidade dos fatos.

PAULO AUGUSTO VERONESE
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE JUINA

PODER EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO lI

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO
(Artigo 16 da Lei Complementar 101/2000)

Descricao do Evento: Criac&o Gratificacdo Temporaria em razéo Laudos Técnicos adequagdo E-Social

Criacéo: | Expanséo: | Aperfeicoamento: X

=1

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE
(VALOR APROVADO NO ORCAMENTO)

Montante da despesa orcada na Lei Orcamentaria Anual n° 2.063/2022 de 19/12/2022

Descricao por elemento de despesa Valor Orgado

319004 Contratacdo por Tempo Determinado 1.500,00

319011 Vencimentos e Vantagens Fixas 66.246.435,17

319013 Obrigagbes Patronais 4.564.250,00

319094 Indenizacdes e Restituicoes Trabalhistas 2.033.100,00

319113 Obrigacdes Patronais RPPS 7.298.350,00
TOTAL ORGADO 80.143.635,17

DESPESA TOTAL COM PESSOAL 2022

Descricao por elemento de despesa Valor Valor Anual

319004 Contratacao por Tempo

Determinado 0,00 0,00
319011 Vencimentos e Vantagens

Fixas 58.686.089,04 58.686.089,04
319013 Obrigacdes Patronais 3.874.831,36 3.874.831,36
319094 Indenizagdes e Restituicdes

Trabalhistas 3.646.115,28 3.646.115,28
319113 Obrigacdes Patronais RPPS 6.484.344 50 6.484.344,50
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL |72.691.380,18 72.691.380,18

DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL
EXPANDIDAS

Descricao das
despesas
expandidas por Total Desp
elemento 2023 2024 2025 Aument

319004 Contratagao
por Tempo
Determinado 0,00 , 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DE MATO GROSSO
319011 Vencimentos
e Vantagens Fixas 58.686.089,04 |62.324.626 56| 66.064.104,15| 7.378.015,11
319013 Obrigacoes
Patronais 3.874.831,36| 4.115.070,90| 4.361.975,16 487.143,80
319094 Indenizagdes
e Restituicoes
Trabalhistas 3.646.11528| 3.872.174,43| 4.104.504,89 458.389,61
319113 Obrigacdes
Patronais RPPS 6.484.344,50| 6.886.373,86| 7.299.556,29 815.211,79
TOTAL DAS
DESPESAS 72.691.380,18 |77.198.245,75| 81.830.140,50, 9.138.760,32

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO
AUMENTO DA DESPESA COM PESSOAL

Descrigcao do Total

Evento 2023 2024 2025 Aumento

RCL - Prefeitura de

Juina 198.905.965,19|209.746.340,29| 223.925.192,90| 25.019.227,71

DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL APOS A
RECOMPOSICAO SALARIAL

Descricao por elemento de despesa Valor Previsto

319004 Contratacédo por Tempo Determinado 0,00

319011 Vencimentos e Vantagens Fixas 58.686.089,04

319013 Obrigacdes Patronais 3.874.831,36

319094 Indenizacgdes e Restituicdes Trabalhistas 3.646.115,28

319113 Obrigacdes Patronais RPPS 6.484.344,50
TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 72.691.380,18

Observacgdes:

1- Conforme justificativa anexa ao processo, trata-se de aperfeicoamento, temporario, ndo havera
impacto orgcamentario e financeiro haja vista que as parcelas atualmente ja estéo contabilizadas no
orcamento municipal e pagas;

2- A previsdo das despesas caso concretizadas em sua totalidade, necessitardo de Créditos Adicionais
Suplementares, com autorizacdo Legislativa;

3- Submeto o presente, ao Exmo. Sr. Prefeito Municipal, para analise e levando em consideragao as
agbes para o enquadramento dos gastos de pessoal dentro d%es da Lei Comp. 101/2000 - LRF.

/A

Juina-MT., 14 de fevereiro de 2023

Paulo Augusto Veronese Nataniel Tomasini
Prefeito Municipal Contador CRC/MT 011911/0-4
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Tribunal de Contas
Mato Grosso
INSTRUMENTC DE CIDADANIA

Tﬁbunalde

i

o . t- asinalura eletrdnica. admitida para as hipdteses cujo contsudo da
interacao nac envolva informagdes protegidas por grav de sigile 2 nao ofereca riseo dirsto de dana
a bens. servicos e interesses do ente publico, inckiidos

8) a solicitacio de agendamentos,

o ' B anuéncias
autorizacdes e licencas para a pratica de ato cu exercicic de atividade

atendimentos

o ) bi a realizacdo de autenlicacic ou solicitacdo de acesso a sitio
eletronico oficial que contenha informacées de interesse particular. colstivo ou geral mesmo que
tais informacdes ndo ssjam disponibilizadas publicamente:

) ¢} 0 envio de documentos digitais ou digitalizados ¢ o recebimento de
numero de protocolo decorrente da agéo.

d) a participacdo em pesquisa publica
trabalhistas ou

€} 0 raquerimente de beneficios assistenciais
previdenciarios diretamente pelo interessado

f) a interacdo entre os érgaos desta Admiristracdo em processos
administrativos e interacdes eletrnicas

. ii - assinatura digital aceita em qualquer interacio elatrénica com entes
publicos que. considerada 2 natureza da relagdo juridica, exijam maior garantia quanto a autoria
inclusive nas seguintes hipéteses

a) interagtes eletronicas enlre passoas naturais ou pessaas juridicas de
direite privado e os entes publicos gue envalvam informacdes classificadas ou protegidas por grau
de sigito

) bj a celebracdo de contratos. cenvénios. acordos, termos e outros
instrumentos bilaterais ou plurilaterais congéneres;

) ¢} atos relacionados a auto cadastro. como usuanio particular ou como
agents publicc. para o exercicio de atrbuicdes, em sistema informatizado de processo
administrativo eletrdnica ou de servicos;

d) decisdes administrativas referentes a concessdo de beneficios
assislenciais. trabathistas, previdencidrios € tributaries que envolvam dispéndio direto ou renincia
de receita pela administracao publica;

o 2} declaragdes prestadas em vitude de lai que constivam
reconhecimento de fatos e assuncdo ce obrigacdes;

f} envio de documentos digitais ou digitalizados em atendimento a
procedimertos administratives ou medidas de fiscalizagaa,

G) apreseniacac de defesa e interposigaa de recursos administrativos

h) alos assinados pelo Prefsito e Secretdrios Municipais de obrigacbes
externas

i} atos de transferéncia e de registro de bens imoveis, ressalvadas os
atos realizados perants as juntas comerciais

i} demais hipdtesss previstas em lei

) § 1° A exigéncia de niveis minimes de assinatura eletrdnica ndo poderd
ser invocada como fundamento para a ndo aceitacio de assinaturas realizadas presenciaiments ou
derivadas de procedimentos presenciais para a identificagdo do interessado

§ 2° A assinalura eletrénica de que trata o incisa | deste arfigo serd
admitida para interagbes eletrgnicas em sistemas informatizados de processe administrativo cu de
atendimento a servicos publicos, por parte de agente pdblico. exceto nas hipdteses do inciso |l
daste artigo

§ 3° A regulamentacdo do uso das assinaturas eletrnicas & das
assinaturas digitais prevista neste o ndo inviebiliza os procedimentos ainda utilizados,
considerando a adaptacdo, migracdo e cadastramentos dos agentes em sistemas de certificagio
digital

At 5% A Administracio Pubfica Municipal Dirsta e Indireta adatard
mecanismos para prover aos usuarios a capacidade de utilizar essinaturas <letrénicas e digitais
respeitadas as funcbes e cargos, e justificada a necessidade individual para o uso de certificados
digitais

Paragrafo tnico. Para adocda dos mecanismos mendonadoes no caput
dest artigo. a Secretaria Municipal de Finangas e Administraco padsra requersr a atualizacao
cadastral periddica dos funciondrios da Administracde Direta. incluindo dadas biogrdficos e
biometricos. subsidiande & Administracdo Indireta com orientacdes sobre o pracesso para
validacdo & reconhecimentoa das assinaturas eletrénicas.

Art. 6% Os usudnios sdo responsaveis

i - pela guarda, pelo sigio e pela utilizacdo de suas cradenciais de
acesso de seus dispositivos e dos sistemas que provém os meios de autenticacdo @ de assinatura

i} - por informar ac ente plblico, possivais usos ou tentativas de uso
indevido

il - por informar a0 ente plblico qualquer atualizagdo cadastral ou
alteracido de responsabilidade funcional

Diario Oficial de Contas
Ccmtas gle Mgto Grosso

Al 7% Em caso de suspeicdo de uso indevido das assinaturas
sletrdnicas de que trata =ste deusto. & Administragdo Publica do Municipio de Juina podera
suspender os meios de acesso das assinaluras eletrénicas possivelmente comprometidas de
forma individual ou coleliva

At 8 O Chefe do Poder Executive Municipal & os Secelares
Municipais poderdo nomear mediante Portaria Municipal servidor publico municipal responsave!
pela guarda, conferéncia assinatura e autenticacde de documentos oficiais no dmbito de sua
compaténcia

Paragrafo Unico O uso inadequado peke servider do cerificado e/cu
assinatura digital fica sujeito a apuracdo de responsabilidade. na forma da legislagao em vigar

Art 9° Este d2creto entra em vigor na data de sua publicacés

Juina-MT, 06 de fevereiro de 2023

PAULO AUGUSTO VERONESE
Frefeito Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagao na data supra no local de
costume

LEI COMPLEMENTAR N.° 2.068/2023.

Dispde sobre a Indenizacdo Excepcional aos servidores publicos lotades
no Poder Executivo Municipal, quando reduzido ou eliminade o valor referente ao adicional de
insalubridade ou periculosidade, até o limite do valor reduzido pelo periodo maximo de 06 (seis)
meses ou até alteracio do salario base do servidor municipal, e da outras pravidéncias

0 PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT. Fago saber que a Cdmara
Municipal decrata & eu sanciono a sequinte Lei Complementar

At 1° Os servidores publicos efefvos lotados no Poder Executvo
Municipal que aufiram remuneracdo de até RS 2 640.00 (dois mil seiscentos & quaranta raais) que
em decorréncia do Laudo Técnico das Condicges de Trabalho tiveram reducio‘eliminacdo do valor
recebido a titulo de adicional de insalubridade ou periculosidade. terdo direito, pelo periodo maxime
ce 0B (seis) meses ou se ocorrer primeiro. até alteracdo do salario-base do servidor ao
recebimento da verba indenizatdria correspondente ac exato valor remunsratorio de reducac ou
aliminacao ecorride

Paragrafo unico O valor recebido na forma do caput, do presente 2rligo
tem naturaza indenizatoria, nao se incorporando & remuneracao para nenhum efeito e nao podera
sar utilizado como base de caicuio para quaisguer outras vantagens

At 2° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a
regulamentar a presente Lei Complementar ou expedir normas complementares. por Dewete co
Execulivo, bem come baixar os alos regulamentares pertinentes e adequados sempre que
necessario a partir de sua publicagao

At 3° As despesas oriundas da execucdo cesta Lei Complementar
correrdo & conta das dotagdes orcamentarias proprias, ficando o Chefe do Poder Exscutivo
Municipal autorizado suplementa-las, casoc necessaric, com a abertwa de cédito adicional
suplamentar ou especial bem como realizar a transpesicdo o remanejamento. ou 2 transferéncia
de recursos de uma catagoria de programacdo para outra ou d= um orgae para outro, ohservando
o disposto nos ats 43 e 46 da Lei Federal n® 4 320 de 17 de marce de 1964, e respeitados os
limites estabelecidos pela Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 iLei de
Responsabilidade Fiscal)

At 4° Fica o Poder Executivo autorizado a fazer as alteracdes
necassarias e proceder a inclusdo destas despesas nos instrumentos de planejamento exigidos
pela Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal},
enlre eles, o Plano Plurianual - PPA. a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e a Le Orgamentania
Anual - LOA

At 5° A Declaragdo de Adequacdo Orgamentaria e Financeira e o
Demonstrativo do Impacto Orcamentario & Financsiro, exigidos pelos incisos | e Il do ant 16 da
Lei Complementar Federal n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscall constantes
respectivamente. dos ANEXOS | e Il. da presente Lei Complementar, passam dessa a fazer parte
integrante

At 6° Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua
publicagac, retroagindo seus efeitos a primeirc 1° de janeiro de 2023, revogadas as disposigbes
em contrario

Juina-MT. 14 de favereiro de 2023

PAULO AUGUSTO VERONESE

Prefeito Municipal

ANEXC |

LEI COMPLEMENTAR N ° 2 068/2023

DECLARACAQ DE ADEQUACAQ ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
{Inciso 1I. do art 16, da Lei Complementar Federal n® 1012000

OBJETIVO DADESPESA

INDENIZACAC EXCEPCIONAL AOS SERVIDORES PUBLICOS
LOTADOS NO PODER EXECUTIVO DE JUINA-MT PARA O EXERCICIO FINANCEIRO OE 2023
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EU, PAULO AUGUSTO VERONESE. Prefeito Municipal de Juina

Estado de Mato Grosso. no uso de minhas atribuicdes legais, em cumpriments as determinaces

an 16, inciso Il da Lei Complementar Federal n® 101 de 04 de maio de 2047 {LEI DE

RESPONSABILIDADE FISCAL), na qualidade de Ordenador de Despesas, DECLARG existir
adequacao orcamentaria e financeira para atender o presente objsto

Sem mais para o momento, fimo a presente Declaragio por
corresponder com a inteira realidade dos fatos

Juina-MT 14 de feversiro d= 2023
PAULO AUGUSTO VERONESE
Peefeito Municipai

ANEXO Il

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO
{Artigo 15 da Lei Complementar 101/2000}

'gescrigér': do Evento: Criagdo Gratificagio Temporaria em razao Laude
ocial

Criagao

s Técnicos adequacdo E-

jAperfeicoamento X |

IEmanséo

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE {VALOR APROVADC
_NO ORCAMENTO)
‘Montante da despesa orgada na Lei Orcamemarla Anual n° 2.06372022 de 19/12/ 2022

D?sc'x_c—acpm elemento de despesa Valor C1cadu

1315004 Contratacdo por Tempo Determinade 1560 L.G ;
1318011 Vencimentos & Van!agens Fixas 166 245 435,17 ' ‘
319013 Cbrigacbes Patronais 4 564 250.00
(315084 Indenizacbes e Restituiches Trabaihlstas 2 033.100.00
315'113 O*.ngacoes Patronais RPPS ? 298 350 00

'TOTAL ORGADO. 18014363517

DESPESA TOTAL COM PESSQAL 2022

-Dﬂsuicﬁo por slemento de despesa Valor Valor Anwal
1315004 Contratacéo por Tempo

| Determinado G.00 000 |
318011 Vencimentos e Vantagens Fixas  |58.686.089.04 :»B 686.065,04
319013 Obngacoe: Patronais 387483136 |3 8?4 8313 |
1315002 Indenizacbes e Restiluicies

Tf_a?g_l!t[stas 364611528 36461528

319113 Obrigames Patronais RPPS 648434450 648434450

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL 72691380186 7269138018

'DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DAS DESPESAS COM PESSOAL EXPANDIDAS

Desmcao das

despésas expandidas Total Desp
oot oG R 0O JO02E e P
315004 Con!zala‘.ao

por Tempo

Determinado boe N 000 0a0 0oe

315011 Vancimentos e

Vartagens Fixas 58683 089.04 8232462656 6606410415 737801511
315013 Obrigacbes

Patronais 387483136  |4.115.070.90 (436187516 437 14380

315094 Indeniz;'agaes e
Restituicdes
Trabalhistas

319113 Obngacées

364611528 387217443 1110450489

Patronais RPPS 648434450 688537386 |72995
'TOTAL DAS .
DESPESAS 72691.380,18 1913876032

77198.24575 |61.830.14050

DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIQ BO AUMENTQ DA
DESPESA COM PESSOAL

.Descﬁl_:'ao doEvento |2023
RCL - Prefeitura de
Juina

{2024 12025 [Total Auments

1989056 965,19 (20974634029 122392519290 250192277

Diario Oficial de Contas

Tribur@l _de (_:pntas de Mato Grosso

| TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL

HJuina-MT | 14 de feversiro de 2023

Descricio por elementa de = despesa | Valor Pravista

7269138018
-

3190._1 Ccmratacab por Tempo Detarmmado T e 1
ij:O‘H Vencimentos e Vantagens Fixas ) 5863606904 ;
1319013 Obrigaches Patronais 387483136
:130-_1-1 Indenizacdes @ Resmuxgoes Trabauh\sias ' 3.5_46- 115.28
3’9‘13 Obnga;oes Patronais RPPS “lpdad34a50

i Observacies
{1- Conforme justificativa anaxa ao processo. trata-se de aperfeicoamento, temporario. nao havera
impacto orcamentario e financairo haja vista que as parcelas atualmente {a 2stdo contabilizadas

|ne ergamento municipal e pagas

2- A previsdo das despesas caso concretizadas em sua lotalidade, necessitardo de Craditos

_Adicionais Suplementares com autorizacdo Legislativa.

3- Submeto o presente. ao Exmo. Sr Prefeito Municipal, para analise & levande em consideracio

‘as a;ees para 0 enquadramento dos gastos de passoal dentro dos limites da Lei Comp 101 2000

-LRi

Nataniel Tomasini

Contador CRC/ M’TU1191‘E’G
4

|

i

|

|

Lﬁaﬂo Augusto Veronese
I Prefeito Municipal

bl 41

LEI COMPLEMENTAR N.” 2.069/2023.

Dispde sobre a Revisdo Geral Anual dos subsidios do Prefsite do Vice-
Prefeite. dos Secretdrics Municipais, dos Tiulares de Autarquias, Fundac@es e dos Urgaos
Auténomos e Indzpendenles do Executivo Municipal, & dos vencimentas dos servidores publicos
Municipais, da Administragao Publica Direta e Indireta do Poder Executive, do Municipio de Juina
Estado de Mato Grosso. a teor do artigo 37. inciso X da Constituico Federal para g axercicio
financeiro de 2023, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JUINA-MT, face saber
Municipal decreta & eu sanciono a seguinte Lei Complemantar

que. a Camara

Art 1° Em cumprimanto ao disposto no art 37, incise X da Constituigds
Federal fica concedido a titulo de Revisdo Geral Anual o percentual do Indice Nacional de Freces
a0 Consumidor - INPC. do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. apurado entie o3
meses de janeiro de 2022 a dezembro de 2022 - no montante de 5,93% (cinco virgula noventa &
trés por cento). a incidir sobre o3 subsidies do Prefeito, do Vice-Prafeite, dos Secrstdrios
Municipais, dos Titulares d= Autarquias, Fundacdes = dos Orgdos Autdnomos e Independentes do
Executive Municipal, e dos vencimentos dos Servidores Publicos Municipais, da Administragdo
Publica Direta e Indireta. do Poder Executive. do Municipio de Juina, Estado de Mato Grosso
retroative a 1° de janeiro de 2023

§ 1° O percentual refaride no caput deste artigo. devard incidir sobre o
valores constantes das TABELAS de Vencimentos. dos ANEXOS, das Leis Complementares
Municipais n® 10132008, 10162008 1.17672010, 13992012 = 174872017, e das Leis
Municipais n® 728/2003 1.075/2009, 1570/2015. e na lei que fixa os subsidios/vencimentos do
Prefeito. Vice Prefsito e dos Secretarios Municipais

§ 2° O percentual concedido pelo art. 1° da presents Lei Complemenlar
nas s aplica acs Vencimentos dos cargos que sventualmente foram objeto de reajuste par forca
de Decreto do Executivo que dispie sobre a adequacdo do saldrio minimo a partir de 1° {primeira}
¢ janairc de 2023, axcelo s o percentual for menor, caso que deverd ser concedido a diferenca
considerado para efsitos de calculo o valor do vencimento ou subsidio antes da adequacao

An 2 As alteracdes nas TABELAS dos ANEXQOS, da legislacdo
municipal mencionada no § 1°, do art 17, da presents Lei Complementar, serdo levadas a eigita
por Decretos do Poder Executn,o Iunicipal

Art 3° Eventual percentual concedido a titulo de revisdo geral anual dos
Piofissicnais da Educagdo Basica do Municipio, regidos pela Lei Complementar Municipal n.®
13982012, devera sstar incluso dentro do percentual do Piso Salarial Profissional Nacional para
os Profissionais do Magisterio Publico da Educacao Basica, a ser objeta de Lel Camplementar
NMunicipal especifica

Art. 4° Fica o Chefe do Poder Executive Municipal autorizado a
regulamentar a presante Lei Complementar, por Decreto bam como baixar os atos reguiamentares
pertinentes 2 adeguados. no prazo de 90 (noventa) dias a partir de sua publicacao

Art. 5° As despesas oriundas da execucdo desta Lei Complementar
comerdao a conta das dotac@es orcamentarias propnas ficando o Chefe do Poder Exacutivo
Municipal autorizado suplemsnté-las, caso necessario. com a abertura de crédito adicional
suplementar ou espacial bem como realizar a transposicdo. o remanejamento. ou a transferéncia
ce recursos de uma categoria de programacao para outra ou de um drgao para outro, observando
o disposto nos arts 43 e 46 da Lei Federal n® 4 320 de 17 de marco de 1964. e respeitades os

limites estabelecidos pela Lsi Complementar Federal n® 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal)




