Camara Municipal de Juina / MT
Avenida dos Jambos, 519N, centro, CEP 78320-000 Juina-MT
Telefone: (66) 3566-8900 - http://www.juina.mt.leg.br - diretoriageral@juina.mt.leg.br

RESOLUGAO Ne 01, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025.

Institui o Auxilio-Alimentacdo aos servidores publicos
efetivos, comissionados e contratados da Camara
Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, nas
condi¢Bes que especifica, e da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JUINA, Estado de Mato Grosso, faz saber que o
plendrio APROVOU e ela no uso de suas atribui¢Ges legais, constante na Lei Organica do municipio de
Juina — MT PROMULGA a seguinte RESOLUCAO:

Art. 12 Fica instituido o auxilio-alimentacdo, concedido mensalmente aos servidores publicos
efetivos, comissionados, contratados da Camara Municipal de Juina, independentemente da jornada de
trabalho, na forma do disposto nesta Resolugdo.

§ 12 O auxilio-alimentagdo terad carater indenizatério e serd pago em pecunia, mensalmente,
com o objetivo de subsidiar despesas de alimentacdo.

§ 22 O valor do beneficio serd de RS 700,00 (setecentos reais), concedido na folha de
pagamento do més da competéncia.

§ 32 Ao servidor de outro 6rgdo, cedido a Camara Municipal de Juina, caberé o recebimento do
auxilio-alimentacdo paga aos servidores da Camara, descontado o valor pago pelo orgdo de origem, a
mesmo titulo, se houver.

§ 4° O servidor que acumule cargos na forma da Constituicdo fard jus a percepgdo de um Unico
auxilio-alimentagdo, mediante opg3o.

§ 52 O valor do auxilio-alimentagdo poderd ser reajustado anualmente, no més de janeiro, por
meio de ato da Mesa Diretora, mediante andlise da disponibilidade or¢amentdria e financeira da CAmara
Municipal de Juina.

Art. 22 O auxilio-alimentagdo serd concedido por dia trabalhado, com o efetivo desempenho das
atribui¢cbes do servidor, limitado ao méximo de 22 (vinte e dois) dias mensais, com o objetivo de
subsidiar as despesas de alimentagdo.

Paragrafo tnico. Para efeito de desconto do auxilio-alimentagdo, por dia ndo trabalhado, considerar-se-
a a proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias, independentemente da quantidade de dias no més,
sendo o desconto efetuado no més subsequente aquele em que ocorrer o fato gerador.

Art. 32 O servidor ndo fard jus ao auxilio-alimentagdo nas seguintes hipSteses:
I - licenga médica que exceda 15 (quinze) dias consecutivos;
Il - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia que exceda 5 (cinco) dias;
Il - licenga para servico militar;
IV - licenga para atividade politica;

V - licenga para tratar de interesses particulares;
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VI - afastamento para exercicio de mandato eletivo;

VII - suspensdo disciplinar;

VIII - faltas ndo justificadas por atestado médico;

IX - cessdo para outro orgdo publico, salvo se houver lei especifica que assegure o beneficio;
X - reclusdo ou privacdo de liberdade.

XI — deslocamento para fora da sede do municipio, com a utilizacdo de diarias previstas em lei, para
participagdo em cursos, eventos e atividades similares.

Paragrafo unico. As vedagdes previstas no caput deste artigo ndo se aplicam aos servidores que:
| - utilizarem o banco de horas instituido pela Resolu¢do n? 2, de 27 de fevereiro de 2020;
Il - forem requisitados pela Justica Eleitoral;
Il - estiverem autorizados a ausentar-se do servigo nas seguintes hipdteses:
a) convocagdo para participar de Tribunal do Juri;
b) doagdo de sangue, mediante autorizagdo do chefe do Poder Legislativo;
c) gozo de férias;
d) gozo de licenga-prémio;

Art. 42 O pagamento indevido do auxilio-alimentagdo constitui falta grave e sujeita o
responsavel pelas inconsisténcias de registro a aplicagdo das penalidades previstas em lei.
Pardgrafo unico. Os valores pagos indevidamente serdo descontados integralmente no més
subsequente, mediante dedug&o na folha de pagamento.

Art. 52 O auxilio-alimentagdo instituido por esta Resolugio observara as seguintes disposicdes:
I - Ndo possui natureza salarial ou remuneratéria;
Il - Ndo constitui rendimento tributdvel;

Il - Ndo é base de calculo para contribui¢do previdenciaria ou imposto de renda, nem para margem
consignavel;

IV - Ndo sera incorporado ao vencimento ou remuneragdo do servidor para quaisquer efeitos.
Art. 62 Caberd a chefia imediata do servidor:

I - Acompanhar e validar os registros de frequéncia, licengas, afastamentos e alteragbes de jornada de
trabalho;

Il - Elaborar relatério detalhado que ateste o direito do servidor ao recebimento integral ou
proporcional do auxilio-alimentacdo.

Art. 72 As despesas decorrentes da execugdo desta Resolugdo serdo custeadas pelas dotacoes
proprias do orcamento vigente, podendo ser suplementadas, se necessario, ficando o Poder Executivo
autorizado a realizar as alterages orcamentdrias necessarias e a incluir essas despesas nos
instrumentos de planejamento previstos na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei
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de Responsabilidade Fiscal), tais como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Or¢gamentdrias (LDO)
e a Lei Orgamentaria Anual (LOA). '

Art. 82 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 12 de
fevereiro de 2025. /'

AELCIO EIRA DE OLIVEIRA

Presidente da Mesa Diretora
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FRANCISCO SILVIO PEREIRA CRUZ
Presidente
Registre-se. Publique-se.
BEATRIZ LEANDRO DA SILVA

PORTARIA N.° 44/2025 DE 19 DE FEVEREIRO DE 2025.

ERANCISCO SILVIO PEREIRA CRUZ, Presidante da Camara Municipal de Campo Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas alribuighes
legais; .

CONSIDERANDO as disposictes da Lei Municipal n? 3.126 de 17 de janeiro de 2025, que dispbe sobre a alteragho do quadro de cargos da
Camara Municipal, 5

CONSIDERANDO as disposigbes do artige 4° da Lei Municipal n.° 3,126 de 17 de janeiro de 2025, que ampliou as atribuigbes do Cargo de
Assessor de Gabinete, incluinde a possibilidade de designagio acs Gabinetes dos Paramentares,;

RESOLVE:
Artige 19 - Dasignar ao gabinete da Vereador Francisco Silvio Pereira Cruz o seguinte servidor:
{ - José Guirlel Ferreira de Souza / Matricuta n® 323 .1
Artigo 27 - O servidor designado submeterd integralments as disposigfes da portaria n.® 13/2025, publicada no TCE-MT n.® 3541, pég. n.7 48,
Artigo 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Presidente.
Em 19 de fevereiro de 2025,
FRANCISCO SILVIO PEREIRA CRUZ
Presidente
Registre-se. Publique-se.
BEATRIZ LEANDRQ DA SILVA
Diretora Geral

CAMARA MUNICIPAL DE JUARA

LICITAGAO

A Camara Municipal de Juara, por meio do Agente ContratagBio, informa que a Presidente deste Poder Legislativo Ralifica a Dispensa de
LicitagBo n® 00172025, para Contratacéo da Empresa TAMIRES DE JESUS TRINTANDE PEREIRA - ME, pessoa juridica de direlto privado,
inscrito no ONPJ sob 0 n° 33.431.712/0001-14, com sede na Av. Ovidio de Abreu n® 71, Jardim das Piteiras, Paré de Minas - MG, Cep: 35.660-
230, Objeto: Aquisigio de quadro em vidro liso com perfil aluminio prata, para emoldurar honrarias e homenagens concedidas pela Camara
Municipal de Juara -~ MT. O Valor global ¢ de R$ 6.700,00 {(seis mil ¢ selecentos reais), a ser pago conforme requisitado. De acordo com o8
dispositivos da Lei Federal n® 14.133/2021 ¢ 0 art. 3° inciso 1l da Resolugdo n® 228/2023.

Maiores informagBes pelo telefone (66) 3556-1280.
Juara-MT, 19 de fevereiro de 2025,

Lincoln de Carvalho
Agente de Contratagéo
Poder Legislativo — Juara-MT

CAMARA MUNICIPAL DE JUINA

LEGISLACAO
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Grosso, nas condicbes que especifica, e da outras providencias.

AMESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE JUINA, Estado de Mato Grosso, faz saber que o plendric APROVOU e ela no uso de suas
atribuicBes legais, constante na Lei Orgénica do municipio de Juina — MT PROMULGA a seguinte RESOLUCAC:

Art. 1° Fica instituido o auxitic-alimentacsio, concedido mensalmente aos servidores piblicos efetivos, comissionados, coniratados da Camara
Municipal de Juina, inde‘pendemementa da jomada de trabalho, na forma do disposto nesta Resolugho.

§ 1° O auxilic-alimentagio terd carater indenizatorio e serd pago em pecdnia, mensalmente, com o objetivo de subsidiar despesas de
alimentag&o.
§ 2° O valor do beneficio serd de RS 700,00 {setecentos reais), concedido na folha de pagamento do més da competéncia

§ 3° Ao servidor de outro drgho, cedido & Camara Municipal de Juina, caberd o recebimento do auxifio-alimentagsio paga acs servidores da
Camara, descontado o valor pago pelo Grgéo de origern, a mesmo tiulo, se houver,

§ 4° O servidor que acumule cargos na forma da Constituiglo fara jus & percepgéio de um Gnico auxilic-alimentaggo, mediante opgao.

§ 5° O valor do auxilio-alimentagao podera ser regjustado anualmente, no més de janeiro, por meio de ato da Mesa Diretora, madiante andlise da
disponibifidade orgamentéria e financeira da Camara Municipal de Juina. ‘

Art. 2° O auxilio-alirentacio seré concedido por dia trabalhado, com o efetive desempenho das atribuigbes do servidor, limitado a0 raximo de 22
{vinte e dois) dias mensais, com o objetive de subsidiar as despesas de alimentagio. ‘

Paragrafo (nico. Para efeilo de desconto do auxilio-alimentag@o, por dia nio trabalhado, considerar-se-a a proporcionalidade de 22 (vinte e dois)
dias, independentemente da quantidade de dias no més, sendo o desconto efetuado no més subsequents aquele em que coorrer o falo gerador,

Art. 3% O servidor ndo fara jus ao auxdlic-alimentacho nas seguintes hipdteses:
icenga médica que exceda 15 (quinze) dias consecutivos,

Hi-icenca por motivo de doenga em pessoa da familia que exceda § (Cinco) dias;
fi-icenga para servigo militar;

W licenca para atividade politica;

Vdicenga para tratar de interesses particulares,

Vi-afastamento para exercicio de mandato sletivo,

Vil-suspensio disciplinar,

Viil-faltas n#o justificadas por atestado médico,

IX-cess@io para outro 6rgdo pablico, salvo se houver lei especifica que assegure o beneficio;
X-recluséo ou privacéo de libgrdade.

Xiesiotamento para fora da sede do municipio, com a utilizagho de didrias previstas em lel, para participacio em cursos, evenlos e atividades
sirmilares,

Paragrafo anico. As vedagtas previstas no caput deste artigo nllo se aplicam aos servidores que:
fatilizarem o banco de horas instituido pela Resoluglo n® 2, de 27 de fevereiro de 2020;

Hi-forem requisitados pela Justica Elsitoral;

fi-estivererm autorizados a ausentar-se do servigo nas seguintes hipdleses:

a) convocagio para participar de Tribunal do Jar,

b} doacéo de sangue, mediante autorizagho do chefe do Poder Legisiativo,

¢) gozo 4o férias;

) gozo de licenga-prémio,

Art. 4° O pagamento indevido do auxilic-alimentagho constitul falta grave e sujeita o responsével pelas inconsisténcias de registro & aplicagdo das
penalidades previstas em lel

Paragrafo anico. Os valores pagos indevidaments serdo descontados integralmente no més subsequente, mediants dedugéo na folha de
pagamento.

At 5° O auxilio-alimentaclo institulde por esta Resoluglo observarg as seguintes disposigles.

(-N&o possul natureza salarial ou remuneratornia; ‘

H-N&o constitul rendimento tributével;

Hi-N#o € base de calculo para contribuigho previdenciaria ou imposto de renda, nem para margem consignavel;
V-NE&o serd incorporado ao vencimanto ou remuneragio do servidor para quaisquer efeilos.

Art, 8° Caberd a chefia imediata do senvidor:

-Acompanhar e validar 0s registros de frequéncia, licengas, afastamentos ¢ alteracdes de jomada de trabalho;
H-Flaborar relatério detalhado que ateste o direito do servidor ao recebimento integral ou proporcional do audlio-alimentagéo.
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At 70 As despesas decorrentes da execugho desta Resolugdo serfo custeadas pelas dotaglies préprigs‘de orgameptp vigeqte, pqdeﬁdo ser
suplementadas, se necessdrio, ficando o Poder Executivo autorizado & realizar as alteragbes orgamentérias necessanas e a nclulr 9583
despesas nos instrumentos de planejamento pravistos na Lei Coraplementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), ais como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Dirstrizes Orgamentérias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA).
Art. 8° Esta Resolugso entra em vigor na data de sua publicagho, com efeitos retroativos a 1° de fevereiro de 2025,

AELCIO MOREIRA DE OLIVEIRA

Presidente da Mesa Diretora

PORTARIA

PORTARIAN, 1172025 .
Regulamenta a Reviséo Geral Anual concedida aos vencimentos, subsidios, vantagens e gratificaces dos servidores efglivos e comissionados,
nos termos da Lei Complementar n.® 2149, de 12 de fevereiro de 2025.
O Presidente da Camara Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, no uso de suas alrbuigbes legais, @ em conformidade com o artigo 30,
inciso U, da Lel Orgénica do Municipio de Juina, combinado com o artigo 20, inciso VI, alinea ‘D", do Regimento interno da Camara Municipal de
Juina,
CONSIDERANDO a Revisio Geral Anual dos vencimentos, subsidios e gratificagbes concaedida aos servidoses publicos municipais desta Casa
de Leis, por meio da Lei Complementar n ® 2149, de 12 de fevereiro de 2025, publicada no Didrio Oficial de Contas do TCE-MT, Ano 14, n.® 3547,
de 14 de fevereiro de 2025;

CONSIDERANDO que o artigo 8.° da referida Lei Complementar determina que a reviséo geral dos subsidios fixados por leis municipais seré
extensiva aos servidores pablicos da Camara Municipal,

RESOLVE:

Art. 1.2 Fica regulamentada a Revis&o Geral Anual concedida aos vencimentos, subsidios e gratificagtes dos servidores efetivos e comissionados
desta Casa de Leis, nos termos da Lei Complementar n.® 2149/2025, a incidir a partir do més de janeiro de 2025,

Art. 2.0 A concessiio da Reviséio Geral Anual, prevista no artigo 1.° desta Portaria, serd no percentual de 4,83% (qualro inteiros e oltenta e trés
centésimos por cento), a incidir sobre os vencimentos, subsidios, vantagens e gratificages dos servidores da Cémara Municipal de Juina, com
efeitos retroativos a 1.° de janeiro de 2025,

Art. 3.° Em decorréncia da Revisio Geral Anual de que trata © artigo 2.° desta Portaria, ficam alterados os Anexos |, I, 1l @ IV da Lei
Complementar n.® 1781, de 18 de julho de 2017, & suas alteragbes, conforme os termos desta Portaria, que passa a integra-los.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagBio, com efeitos retroativos a partic de 1.° de janeiro de 2025
AELCIO MOREIRA DE OLIVEIRA
Presidente Mesa Dirstora

} ANEXO! ‘ |
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO )
TABELA 2 VENCIMENTO
PERFIL PROFISSIONAL INICIAL EM R$ VAGAS
Qperador de Audio e Video R$ 3.039,05 01
Vigia R$ 3.108,61 02
ENSING FUNDAMENTAL Zelador (a) R$ 281320 02
SERVICOS Motorista R$ 2,650,809 o
FLEMENTARES Recepcionista / Telefonista RS 2.650,80 o1
40 {(quarenda) HORAS Continuo RE 2547 04 01
Auxiliar de infraestrutura . R$ 2.813,17 01
TOTAL DE VAGAS 08
TABELAS VENCIMENTO
PERFIL PROFISSIONAL INICIAL EM R$ VAGAS




